IBTITUTD NAZIDNALE D) ASTROFISICA:
RATICHAL SISTITUTE FOR ASTROPIYSIOS

INAF

IL DIRETTORE GENERALE

Determinazione n. ﬁ? /2014

Oggetto: approvazione atti relativi all’erogazione dei sussidi a favore del personale
INAF - 1° quadrimestre 2014.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATA

CONSIDERATO

il Decreto Legislativo 23 luglio 1999 n. 296 con il quale ¢ stato istituito
I"Istituto Nazionale di Astrofisica;

il Decreto Legislativo 4 giugno 2003, n. 138 di riordino dell’lstituto
Nazionale di Astrofisica e successive medificazioni ed integrazioni;

il vigente Regolamento del personale redatto ai sensi dell’art. 18, commi [
e 4 del D.Lgs. 4 giugno 2003, n. 138 pubblicato sul S.0. n. 185 alla
G.URL s.g. n. 300 in data 23 dicembre 2004:

lo Statuto dell’ Istituto Nazionale di Astrofisica entrato in vigore
in data 1° maggio 2011;

il Disciplinare di Organizzazione e Funzionamento dell'INAF (DOF),
approvato in via definitiva con deliberazione del C.d.A. n. 44/2012 del 21
giugno 2012 ed entrato in vigore a far data dal 22 luglio 2012;

il Decreto del Commissario Straordinario n. 59 in data 12 gennaio 2004,
con il quale viene emanato il regolamento per la concessione dei sussidi a
favore dei dipendenti dell*Istituto Nazionale di Astrofisica;

il Decreto del Commissario Straordinario n. 109 in data 4 maggio 2004 con
il quale sono state apportate al suddetto regolamento le modifiche segnalate
dal Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca con nota n. 377
dell’8 aprile 2004,

il decreto del Presidente dell'INAF n. 13/10 del 3 marzo 2010, con il quale
¢ stata nominata I’'ultima Commissione Sussidi INAF:

Iimpossibilita di continuare ad avvalersi della suddetta Commissione,
recentemente priva del suo numero legale;

il proprio ordine di servizio del 28 giugno 2012, prot. n. 4355/12 Tit. V —
Cl. 10, con il quale si ¢ disposta I"assegnazione all’Ufficio 1 “Gestione
Risorse Umane- Area “Affari Generali del personale, Formazione e
Relazioni Sindacali”, ora rinominato Ufficio | “Gestione Risorse Umane —
Area Funzionale 11 — Settore Formazione, Adempimenti obbligatori e
Normativa d'interesse del personale” con propria determina n. 11/14 del 16
gennaio 2014, al fine di continuare a curare la procedura dei sussidi ¢ dei
futuri benefici assistenziali per il personale dell’Ente;




VISTA

VISTA

ACCERTATO

Art. 1

Art. 2

Art. 3

la successiva propria determina n. 22/13 del 28 gennaio 2013 con Ia quale
si € attribuita la materia dei sussidi e dei benefici assistenziali all’ Area
sopra citata;

la nota, prot. n. 1745/14 Tit. V — Cl. 10 del 29 aprile 2014, con la quale il
responsabile dell’Area Funzionale Il — Settore Formazione, Adempimenti
obbligatori ¢ Normativa d’interesse del Personale ha trasmesso gli esiti
dell’istruttoria svolta, allegando le tabelle riepilogative di assegnazione dei
sussidi al personale dell’Ente, relativamente al periodo 1° dicembre 2013 -
31 marzo 2014 (i° quadrimestre 2014);

che sussiste la necessaria copertura finanziaria nell’apposito capitolo del
bilancio di previsione 2014;

DETERMINA

sono approvati gli atti dell’Area Funzionale II — Settore Formazione,
Adempimenti obbligatori ¢ Normativa d’interesse del personale - Ufficio I
“Gestione Risorse Umane”, citata in premessa, in esito alla valutazione
delle singole domande di sussidio presentate dal personale INAF, relative
al 1° quadrimestre 2014, per una spesa complessiva di € 44.784,09.

Le risultanze dei lavori dell’Area suddetta, nonché i sussidi in favore del
personale e la relativa spesa, sono riportati distintamente per ciascuna sede,
e nominativamente, nelle allegate tabelle A) e B);

ai fini dell’effettiva erogazione dei sussidi a favore di tutto il personale
interessato, i competenti Uffici della Sede Centrale ¢ delle Strutture di
Ricerca provvederanno all’esecuzione degli adempimenti di rispettiva
competenza;

la spesa relativa & imputata al C.R.A. 1.04.01 "Gestione Risorse Umane" -
C.Co.Ri. 0.01 "Sede Centrale” - Capitolo 1.03.15 “Sussidi” del Bilancio
dell'INAF - esercizio finanziario 2014.

L’elenco dei nominativi dei dipendenti ed i relativi importi dei sussidi, di cui agli allegati A) ¢ B)
del presente provvedimento, costituiscono parte integrante del provvedimento stesso.

Roma, i 28}&{304 G
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DIREZIONE GENERALE
Ufficio I - Gestione Risorse Umane
Area Funzionale II

Settore 4 "Formazione, Adempimenti obbligatori ¢ Normativa d'interesse del Personale”
TAB. A
RISULTANZE DEGLI ATTI

DELL'AREA
I* guadrimestre 2014

Somme relative ai sussidi a favore del personale INAF

N.| STRUTTURA DI RICIER(IA IMPORTI SUSSIDI
1 -mﬂs _ K. 9.404,32
2 | IASF BOLOGNA € 2.096,12
3 | IASF MILANO € 488,00
4 Mﬂrpabmo € 2.321,35
5 | IRA BOLOGNA € 750,00
6 QABQLQGNA & 1.741,57
7104 cmmnx € 2.000,00
8 |0ACA ONT € 3.964,15
9 € 160,17
'."1,11 0A mmm ] € 418,80
JEISIA : € 1.064,18
{12 € 7.?‘33{,16
113 £ 4,6
14| OA TRIF €
15 | SEDE CENTRALE ‘ €
TOTALE| €




INAF .

DIREZIONE GENERALE
Ufficio I - Gestione Risorse Umane

Area Funzionale 11
Settore A "Formazione, Adempimenti obbligatori e Normativa d'interesse del Personale"

TAB. B

RISULTANZE DEGLI ATTI DELL'AREA
1° quadrimestre 2014

Importi individuali superiori a mille euro relativi ai sussidi a favore del
personale INAF — Obbligo di pubblicazione a norma dell’art. 26,
comma 3, D.Igs. 33/2013

IMPORTO
N. DIPENDENTE SUSSIDIO
1 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.792,00
2 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.800,00
3 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 2.500,00
4 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.228,95
5 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.644,32
6 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.936,12
7 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.800,00
8 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.853,77
9 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX £ 2.079,53
10 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.495,81
11 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.568,63
12 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.776,80
13 | XXXXXXXXXXXXXXXXXX € 2.000,00




