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. ISTITUTO NAZIONALE

‘ Dl ASTROFISICA

Direzione Generale
Ufficio I — Gestione delle Risorse Umane

Provvedimento n. 30/2023

Oggetto: Approvazione delle graduatorie per il conferimento delle borse di studio ai figli dei
dipendenti in servizio di ruolo dell’Istituto Nazionale di Astrofisica per 1’anno
scolastico/accademico 2021/2022.

Il Dirigente
VISTO il Decreto Legislativo 4 giugno 2003, numero 138, con il quale ¢ stato disposto il
riordino dell’Istituto Nazionale di Astrofisica e successive modifiche ed
integrazioni,
VISTA la Legge 27 settembre 2007, numero 165, che definisce i principi e i criteri

direttivi della "Delega al Governo in materia di riordino degli Enti di Ricerca",
ed, in particolare, 1’articolo 1;

VISTO il Decreto Legislativo 31 dicembre 2009, numero 213, recante "Riordino degli
Enti di Ricerca in attuazione dell'articolo 1 della Legge 27 settembre 2007,
numero 165",

VISTA la Legge 7 agosto 2015, numero 124, con la quale sono state conferite alcune

"Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche", ed, in particolare, l'articolo 13;

VISTO il Decreto Legislativo 25 novembre 2016, numero 218, che contiene disposizioni
in materia di "Semplificazione delle attivita degli enti pubblici di ricerca ai sensi
dell'articolo 13 della Legge 7 agosto 2015, numero 124",

VISTO lo Statuto dell’Istituto Nazionale di Astrofisica adottato dal Consiglio di
Amministrazione con Delibera del 25 maggio 2018, numero 42, ed entrato in
vigore il 24 settembre 2018;

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento approvato con Delibera del
Consiglio di Amministrazione del 21 giugno 2012, numero 44, come modificato
con Delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 aprile 2021, numero 21,
ed entrato in vigore il 9 luglio 2021;

VISTO il Regolamento del Personale dell’Istituto Nazionale di Astrofisica approvato
con Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’11 maggio 2015, numero
23, come modificato con Delibera del Consiglio di Amministrazione del 25
febbraio 2021, numero 8, ed entrato in vigore il 9 luglio 2021;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione del 18 novembre 2016 numero
118/2016, con la quale ¢ stato approvato il nuovo “Schema organizzativo” della
Direzione Generale dell’Istituto Nazionale di Astrofisica;

VISTA la Determina Direttoriale del 1° marzo 2017, numero 26, con la quale ¢ stato
definito ed approvato il nuovo Organigramma dell’ Amministrazione Centrale
dell’Istituto Nazionale di Astrofisica ed ¢ stata determinata ’assegnazione delle
unita di personale agli Uffici ed ai Servizi di Staff della Direzione Generale ed
alle loro articolazioni organizzative interne;

VISTO lo “Allegato 2B” della predetta Determina Direttoriale del 1° marzo 2017,
numero 26, il quale prevede, tra 1’altro, la nomina del Dottore Giuseppe
Ragonese, inquadrato nel profilo di Collaboratore di Amministrazione di Quinto
Livello ed assegnato a prestare servizio presso I’Ufficio I — “Gestione delle



VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

Risorse Umane”, quale “Responsabile del Procedimento per la Concessione dei
Benefici Assistenziali”;
la Determina Direttoriale del 7 novembre 2017, numero 271, con la quale sono
stati attribuiti ai Dirigenti in servizio presso I’Istituto Nazionale di Astrofisica
poteri, compiti e funzioni, in conformita a quanto previsto dagli articoli 4, 16 ¢
17 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, numero 165, e successive modifiche
ed integrazioni, ed alle “Disposizioni applicative” allegate al nuovo “Schema
organizzativo” della Direzione Generale, approvato dal Consiglio di
Amministrazione con la sopra citata Delibera del 18 novembre 2016, numero
118/2016;
in particolare I’articolo 1 della predetta Determina Direttoriale del 7 novembre
2017, numero 271, il quale stabilisce, tra I’altro, che “...i Dirigenti in servizio di
ruolo, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, dello “Istituto Nazionale
di Astrofisica”, sono tenuti, nella loro qualita di Responsabili degli “Uffici”
della Direzione Generale e nell’ambito delle rispettive competenze...ad
adottare tutti gli atti e i provvedimenti, sia di natura vincolata che di natura
discrezionale, che impegnano |’Amministrazione verso [’esterno, anche se non
implicano direttamente una spesa...”;
la Delibera del Consiglio di Amministrazione del 24 aprile 2018, numero 34,
con la quale il Dirigente dell’Ufficio | — “Gestione delle Risorse Umane” ¢ stato
nominato Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
ed, a seguito della predetta nomina, ¢ stato disposto il trasferimento ad una
Struttura Tecnica di Supporto di tutte le competenze dell’Ufficio I relative alla
gestione delle procedure concorsuali e di selezione, fino alla stipula dei contratti
individuali di lavoro;
la Determina Direttoriale del 15 maggio 2018 numero 141, con la quale, in
attuazione della predetta Delibera del Consiglio di Amministrazione del 24
aprile 2018, numero 34, sono state abrogate le disposizioni di cui alle
Determine Direttoriali del 7 novembre 2017, numero 271 e del 6 febbraio 2018,
numero 29, in contrasto o difformi a quanto disposto con la succitata Delibera;
la Determina Direttoriale del 6 febbraio 2020, numero 12, con la quale il
Direttore Generale dell’Istituto Nazionale di Astrofisica, Dottore Gaetano
Telesio, ha conferito alla Dott.ssa Valeria Saura, Dirigente Amministrativo di
Seconda Fascia, a decorrere dal 7 gennaio 2020, I’incarico di Direzione dello
Ufficio I — “Gestione delle Risorse Umane” “...ai sensi dell’articolo 13 del
Disciplinare di Organizzazione e Funzionamento dello Istituto Nazionale di
Astrofisica e nel rispetto di poteri, compiti e funzioni che le sono stati attribuiti
con Determina Direttoriale del 7 novembre 2017, numero 271, come modificata
ed integrata con Determina Direttoriale del 6 febbraio 2018, numero 29...”;
la Delibera del Consiglio di Amministrazione del 20 novembre 2018, numero
103, con la quale sono state approvate le “Linee Guida per [’effettuazione dei
controlli sulle dichiarazioni sostitutive di certificazione e sulle dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta di cui agli articoli 46 e 47 del Decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre, numero 445”;
il “Regolamento per il conferimento di borse di studio ai figli dei dipendenti in
servizio di ruolo dell'Istituto Nazionale di Astrofisica”, che ¢ stato approvato in
via definitiva dal Consiglio di Amministrazione con la Delibera del 21 dicembre
2021 numero 72, pubblicato sul "Site Web" dello "Istituto Nazionale di
Astrofisica" in data 28 dicembre 2021 ed entrato in vigore il giorno successivo
alla predetta pubblicazione ovvero in data 29 dicembre 2021, ed, in particolare,
e [’articolo 2, il quale prevede che “...le borse di studio vengono conferite
ai figli legittimi, legittimati o adottivi dei dipendenti dell'Ente in servizio
di ruolo, sia con rapporto di lavoro a tempo indeterminato che con
rapporto di lavoro a tempo determinato, iscritti alle Istituzioni
Universitarie o alle Istituzioni di Alta Formazione Artistica, Musicale e
Coreutica, sia statali che private, ovvero agli istituti scolastici, statali o
parificati, di istruzione secondaria, di primo o di secondo grado, sulla
base della graduatoria all'uvopo predisposta dal "Responsabile del
Procedimento”, che deve essere formulata nel rispetto delle modalita e
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dei criteri fissati dal successivo articolo 6 ed entro il limite massimo
dello stanziamento annuale disponibile...;

e [’articolo 4, il quale prevede che

13

....l'tmporto di ciascuna borsa di

studio é pari:
a) ad € 250,00, per ogni figlio iscritto ad un istituto di istruzione
secondaria di primo grado,
b) ad € 500,00, per ogni figlio iscritto ad un istituto di istruzione
secondaria di secondo grado;

¢)

ad € 1000,00, per ogni figlio iscritto ad una Istituzione

Universitaria o ad una Istituzione di Alta Formazione Artistica,
Musicale e Coreutica...”;
e [larticolo 5, il quale prevede

>

al comma 2 che “... le istanze dirette ad ottenere il conferimento
delle borse di studio devono essere presentate, a pena di
esclusione, entro e non oltre la finestra temporale compresa tra
il 1° luglio e il 31 dicembre dell'anno solare di riferimento...”;
al comma 3 che “... non sono ammesse le istanze che
provengono da una casella di posta elettronica non
certificata...”;

al comma 4 che “... nel caso di istanze inviate a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento, fa fede il timbro con la
data apposta dall'Ufficio Postale che ne cura la
trasmissione...”;

al comma 5 che ... le istanze trasmesse con modalita diverse o,
comungque, in violazione delle disposizioni contenute nei
commi 2 e 3 del presente articolo saranno dichiarate
"irricevibili" dal Dirigente dell’Ufficio 1 “Gestione Risorse
Umane” della Amministrazione Centrale", con proprio
provvedimento, su proposta del '"'Responsabile del
Procedimento"...”;

al comma 6 che le istanze, per essere ammesse al
conferimento delle borse di studio, dovranno essere inviate
entro e non oltre le ore 23.59 (ora italiana) dell'ultimo giorno
utile previsto dalla finestra temporale indicata nel comma 2 del
presente articolo, fermo restando che la data e I’ora di inoltro
delle istanze saranno certificate dal sistema informatico...”;
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e [’articolo 6, il quale prevede:

>
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al comma 1 che “... le graduatorie degli aventi diritto alle
borse di studio verranno predisposte dal "Responsabile del
Procedimento” sulla base di un punteggio complessivo
attribuito a ciascuno di essi, che si ottiene sommando il
punteggio parziale attribuito alla media dei voti di profitto
ovvero al voto finale del ciclo scolastico secondario, di primo
o di secondo grado, e quello attribuito al valore dello
"Indicatore della Situazione Economica Equivalente” ("ISEE")
del nucleo familiare del dipendente...”;

al comma 4 che “... a parita di posizione in graduatoria verra
data la precedenza a coloro che hanno un nucleo familiare con
il numero di componenti piu elevato...”;

al comma 5 che “... in caso di ulteriore parita verra data la
precedenza a coloro che abbiano ricevuto nel biennio
precedente borse di studio con importo inferiore...”;

al comma 6 che “... nei casi di ulteriore parita verra data la
precedenza al dipendente con lo “Indicatore della Situazione
Economica Equivalente” (ISEE) meno elevato...”;

e [l’articolo 7, il quale prevede:

>

al comma 1 che “... saranno riservate, annualmente, numero 20
borse di studio ai figli dei dipendenti che rientrano in una delle
seguenti categorie elencate in ordine di priorita...”;



VISTO

a) orfani, ed altri soggetti ad essi equiparati, ai sensi
dell’articolo 18 della Legge 12 marzo 1999, numero 68, e
successive modifiche ed integrazioni;

b) disabili, ai sensi dell’articolo 3, comma 3, della Legge 5
febbraio 1992, numero 104, e successive modifiche ed
integrazioni, e invalidi civili, o soggetti ad essi
equiparati, nella misura percentuale massima, con o
senza diritto all’indennita di accompagnamento, secondo
["ordine crescente stabilito in base allo “Indicatore della
Situazione Economica Equivalente” (ISEE) del nucleo
familiare di appartenenza...”;

» al comma 2 che “... limitatamente alla fattispecie prevista dal
comma 1, lettera b) del presente articolo, nel caso in cui lo
“Indicatore della Situazione Economica Equivalente” (ISEE)
abbia lo stesso valore, verranno adottati i seguenti ulteriori
criteri, in ordine di priorita:

bl) studenti che non hanno mai fruito del beneficio;
b2) studenti che abbiano riportato una media di voti
superiore;

b3) studenti con eta anagrafica maggiore,
b4) studenti in possesso di certificazione che attesti la
sussistenza di "Bisogni Educativi Speciali" ("BES") o di
"Disturbi  Specifici dello  Apprendimento” ("DSA"),
rilasciata dalla Azienda Sanitaria Locale competente...”;

e [’articolo 8, il quale prevede:

» al comma 1 che “....le istanze dirette ad ottenere il conferimento
delle borse di studio vengono esaminate dal "Responsabile del
Procedimento” entro 30 giorni dalla scadenza del termine
fissato per la loro presentazione...”;

» al comma 2 che “...entro 60 giorni dalla scadenza dello stesso
termine indicato nel comma precedente, il "Responsabile del
Procedimento” predispone la graduatoria per il conferimento
delle borse di studio agli aventi diritto e la stessa viene
approvata dal Dirigente Responsabile dell’Ufficio 1 "Gestione
Risorse Umane" della "Amministrazione Centrale" con proprio
provvedimento...”;

e T’articolo 9, il quale prevede:

» al comma 1 che “...le borse di studio possono essere conferite
entro il limite dello stanziamento annuale definito ai sensi
dell'articolo 1, comma 3, del presente Regolamento...”;

» al comma 2 che “...le somme non utilizzate nell'anno di
riferimento concorrono, invece, alla formazione dello "avanzo
di amministrazione vincolato" e dovranno essere, quindi,
utilizzate nel successivo esercizio finanziario per le medesime
finalita previste dal presente Regolamento...”;

lo “Accordo per la definizione dei criteri per la concessione di sussidi e il
conferimento di borse di studio, quali benefici di tipo assistenziale riservati al
personale in servizio di ruolo dello "Istituto Nazionale di Astrofisica" sottoscritto
in data 4 agosto 2022, ed, in particolare:

» Tlarticolo 2, il quale prevede che “...lo stanziamento complessivo
destinato alla erogazione dei benefici previsti dai "Regolamenti”
richiamati nell’articolo 1 del presente "Accordo", che é stato
quantificato nella misura dell'l1% delle spese di personale e che
viene iscritto, annualmente, nel Bilancio di Previsione dello
"Istituto Nazionale di Astrofisica", ammonta, per [’anno 2021, ad €
440.000,00 ed ¢ cosi ripartito:

a) concessione dei sussidi: € 352.000,00, pari all'80%
dell'importo complessivo,

b) conferimento di borse di studio: € 88.000,00, pari al 20%
dell'importo complessivo...”;

4



VISTO

» Tarticolo 3, il quale prevede che “...qualora i fondi destinati alla
concessione dei sussidi ed al conferimento delle borse di studio
non vengano utilizzati, in tutto o in parte, nel corso dell esercizio
finanziario 2021, le relative economie, successivamente alla loro
certificazione da parte del Collegio dei Revisori dei Conti,
resteranno vincolate alle medesime finalita e potranno essere
utilizzate nel successivo esercizio finanziario, in conformita a
quanto espressamente previsto dall‘articolo 8, comma 4, del
"Regolamento per la concessione di sussidi al personale in
servizio di ruolo dello Istituto Nazionale di Astrofisica” e
dall’articolo 9, comma 2, del "Regolamento per il conferimento
di borse di studio ai figli dei dipendenti in servizio di ruolo dello
Istituto Nazionale di Astrofisica’...;

il “Contratto Collettivo Nazionale Integrativo per la definizione dei criteri per
la concessione di sussidi e il conferimento di borse di studio, quali benefici di
tipo assistenziale riservati al personale in servizio di ruolo dello "lIstituto
Nazionale di Astrofisica", sottoscritto in data 18 maggio 2023, ed, in particolare:
» [Darticolo 1, il quale prevede che “... le "Parti" danno atto che i
criteri per la concessione di sussidi ed il conferimento di borse di
studio, quali benefici di tipo assistenziale riservati al personale in
servizio di ruolo dello "Istituto Nazionale di Astrofisica” con
rapporto di lavoro sia a tempo determinato che a tempo
indeterminato, sono gia definiti:
a) nel "Regolamento per la concessione di sussidi a personale
in servizio di ruolo dello “Istituto Nazionale di Astrofisica';
b) nel "Regolamento per il conferimento di borse di studio ai
figli dei dipendenti in servizio di ruolo dello Istituto Nazionale
di Astrofisica", che sono stati approvati, in via definitiva, dal
Consiglio di Amministrazione con la Delibera del 21 dicembre
2021 numero 72, sono stati pubblicati sul "Sito Web" dello
"Istituto Nazionale di Astrofisica" in data 28 dicembre 2021 ¢
sono entrati in vigore il giorno successivo, ovvero in data 29
dicembre 2021, ai quali si fa espresso e integrale rinvio...”;
» Tarticolo 2, il quale prevede che “... Le "Parti" convengono di
ripartire lo stanziamento complessivo, che:
e ogni anno viene destinato alla erogazione dei benefici
previsti dai "Regolamenti" richiamati nell’articolo 1
del presente "Accordo’;
o qi sensi di quanto espressamente previsto dall’articolo
51, comma 2, del "Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del personale non dirigente del Comparto delle
Istituzioni e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione
per il Quadriennio Normativo 1994-1997 ed il Biennio
Economico 1994-1995" viene annualmente
quantificato nella misura massima dell’1% delle spese
di personale iscritte nel Bilancio di Previsione dello
"Istituto Nazionale di Astrofisica", nel modo seguente:
a) 1'80% dell'importo complessivo del predetto stanziamento
dovra essere utilizzato per la concessione dei sussidi;
b) il 20% dell'importo complessivo del predetto stanziamento
dovra essere utilizzato per la concessione delle borse di
studio...”;

» Darticolo 3, il quale prevede che “...qualora i fondi destinati alla
concessione dei sussidi ed al conferimento delle borse di studio non
vengano utilizzati, in tutto o in parte, nel corso dell’esercizio
finanziario 2021, le relative economie, successivamente alla loro
certificazione da parte del Collegio dei Revisori dei Conti, resteranno
vincolate alle medesime finalita e potranno essere utilizzate nel
successivo  esercizio  finanziario, in conformita a quanto
espressamente previsto dall‘articolo 8, comma 4, del "Regolamento
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VISTO

ATTESO

» Tlarticolo 6, il quale prevede che

per la concessione di sussidi al personale in servizio di ruolo dello
Istituto Nazionale di Astrofisica" e dall’articolo 9, comma 2, del
"Regolamento per il conferimento di borse di studio ai figli dei
dipendenti in servizio di ruolo dello Istituto Nazionale di
Astrofisica”, nel rispetto dei seguenti criteri di riparto:
a) 1'80% del loro importo complessivo dovra essere
utilizzato per la concessione dei sussidi;
b) il 20% del loro importo complessivo dovra essere
utilizzato per la concessione delle borse di studio...”;
I’articolo 4, il quale prevede che “... lo stanziamento complessivo
destinato alla erogazione dei benefici previsti dai "Regolamenti"”
richiamati nell’articolo 1 del presente " Accordo”, che e stato
quantificato nella misura dell'1% delle spese di personale e che viene
iscritto, annualmente, nel Bilancio di Previsione dello "Istituto
Nazionale di Astrofisica”, ammonta, per ’anno 2022, ad € 472.724,37
ed e cosi ripartito:
a) concessione dei sussidi: € 378.179,50, pari all'80%
dell'importo complessivo;
b) conferimento di borse di studio: € 94.544,87, pari al 20%

dell'importo complessivo...”;

» Tlarticolo 5, il quale prevede:

e alcomma 1 che “... le risorse destinate alla concessione dei
sussidi ed al conferimento delle borse di studio per I’anno
2021 e non utilizzate, in tutto o in parte, nel corso del
medesimo esercizio finanziario concorrono alla formazione
dello "avanzo di amministrazione vincolato" come
accertato in sede di approvazione del "Rendiconto Generale
dell'lstituto  Nazionale di Astrofisica per ['Esercizio
Finanziario 2021", e, tenuto conto che i "Regolamenti"
richiamati nell’articolo 1 del presente "Accordo" sono
entrati in vigore in data 29 dicembre 2021, saranno
utilizzate nell’anno 2022, al netto delle quote vincolate alla
concessione dei sussidi ed al conferimento delle borse di
studio relativi all’anno 2021, nel rispetto dei seguenti criteri
di riparto:

a) il 90% del loro importo complessivo dovra essere
utilizzato per la concessione dei sussidi nel primo
semestre dell 'anno 2022;

b) il 10% del loro importo complessivo dovra essere
utilizzato per la concessione delle borse di
studio...”;

e al comma 2 che “... /e risorse complessivamente destinate
nell’anno 2022 alle borse di studio e che, nel corso del
medesimo anno 2022, non dovessero essere utilizzate, in
tutto o in parte, per le predette finalita, saranno utilizzate
per la concessione dei sussidi nel primo semestre dell’anno
2022 ...

“... il presente "Contratto

Collettivo Nazionale Integrativo" si applica a decorrere dal 1°

gennaio 2022 e conserva la propria efficacia sino alla sottoscrizione

di un nuovo Contratto Collettivo Nazionale Integrativo che abbia lo

stesso oggetto ed il medesimo ambito di applicazione...”;

il Provvedimento Dirigenziale del 12 agosto 2022 numero 29, con il quale sono
state approvate le graduatorie per il conferimento, ai figli dei dipendenti in servizio
di ruolo dello “Istituto Nazionale di Astrofisica”, delle borse di studio relative
all’anno 2021 (anno scolastico/accademico 2020-2021), per un importo complessivo
di € 36.250,00;

» larticolo 2 dello “Accordo per la definizione dei criteri per la

concessione di sussidi e il conferimento di borse di studio, quali
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VISTA

VISTA

ATTESO

ATTESO

VISTA

VISTA

ATTESO

benefici di tipo assistenziale riservati al personale in servizio di
ruolo dello "Istituto Nazionale di Astrofisica' sottoscritto in data 4
agosto 2022, prevede che “...lo stanziamento complessivo destinato
alla erogazione dei benefici previsti dai "Regolamenti" richiamati
nell’articolo 1 del presente "Accordo”, che ¢ stato quantificato nella
misura dell'l% delle spese di personale e che viene iscritto,
annualmente, nel Bilancio di Previsione dello "Istituto Nazionale di
Astrofisica", ammonta, per [’anno 2021, ad € 440.000,00...;

» le risorse utilizzate per il conferimento delle borse di studio ¢ la
concessione di sussidi per ’anno 2021 sono pari complessivamente a
€ 146.599,15;

» pertanto, le risorse destinate al conferimento delle borse di studio ed
alla concessione di sussidi per I’anno 2021 e non utilizzate
ammontano complessivamente a € 293.400,85;

la Delibera del 12 luglio 2022 numero 64, con la quale il Consiglio di
Amministrazione ha approvato il "Rendiconto Generale relativo allo Esercizio
Finanziario 2021" dello "Istituto Nazionale di Astrofisica",;

la Delibera del 23 giugno 2023 numero 33, con la quale il Consiglio di
Amministrazione ha approvato il "Rendiconto Generale relativo allo Esercizio
Finanziario 2022" dello "Istituto Nazionale di Astrofisica",

che ai sensi e per gli effetti dell’articolo 5, comma 1, del “Contratto Collettivo
Nazionale Integrativo per la definizione dei criteri per la concessione di
sussidi e il conferimento di borse di studio, quali benefici di tipo assistenziale
riservati al personale in servizio di ruolo dello "Istituto Nazionale di
Astrofisica", sottoscritto in data 18 maggio 2023:

» le “...risorse destinate alla concessione dei sussidi ed al conferimento
delle borse di studio per I’anno 2021 e non utilizzate, in tutto o in
parte, nel corso del medesimo esercizio finanziario concorrono alla
formazione dello "avanzo di amministrazione vincolato", come
accertato in sede di approvazione del "Rendiconto Generale
dell'lstituto Nazionale di Astrofisica per ['Esercizio Finanziario
2021"..”;

» nel rispetto dei criteri di riparto previsti dal medesimo articolo 5,
comma 1, le risorse destinate al conferimento delle borse di studio ed
alla concessione di sussidi per 1I’anno 2021 e non utilizzate, che
ammontano complessivamente a € 293.400,85 e che dovranno essere
utilizzate per le medesime finalita nell’anno 2022, devono essere cosi

ripartite:
e concessione dei sussidi: € 264.060,77 pari al 90% dell’importo
complessivo;

e conferimento di borse di studio: € 29.340,09 pari al 10%
dell’importo complessivo;

pertanto, che ai sensi e per gli effetti dell’articolo 4, lettera b) e dell’articolo 5,
lettera b), del “Contratto Collettivo Nazionale Integrativo per la definizione
dei criteri per la concessione di sussidi e il conferimento di borse di studio,
quali benefici di tipo assistenziale riservati al personale in servizio di ruolo
dello "Istituto Nazionale di Astrofisica" sottoscritto in data 18 maggio 2023, lo
stanziamento complessivo destinato alla erogazione delle borse di studio per i
figli dei dipendenti in servizio di ruolo dell’ “Istituto Nazionale di Astrofisica"
ammonta complessivamente, per ’anno 2022, ad € 123.884,96;
I’istanza per il conferimento di una borsa di studio relativa all’anno scolastico
2021-2022, prodotta in data 16 maggio 2023 e registrata nel protocollo generale
in pari data con numero progressivo 9281;
I’istanza per il conferimento di una borsa di studio relativa all’anno scolastico
2021-2022, prodotta in data 16 giugno 2023 e registrata nel protocollo generale
in pari data con numero progressivo 10634;
che le predette due istanze del 16 maggio 2023 e del 16 giugno 2023 per il
conferimento di una borsa di studio relativa all’anno scolastico 2021-2022 sono
pervenute oltre “...la finestra temporale compresa tra il 1° luglio e il 31
dicembre dell'anno solare di riferimento...”, ovvero sono pervenute dopo la
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VISTA

VISTE

ATTESO

data del 31 dicembre 2022, come prescritto dall’articolo 5, comma 2, del

“Regolamento per il conferimento di borse di studio ai figli dei dipendenti in

servizio di ruolo dell'Istituto Nazionale di Astrofisica” e, pertanto, devono

essere dichiarate irricevibili ai sensi ¢ per gli effetti del comma 5 del suddetto

articolo 5;

la Relazione finale istruttoria del 10 luglio 2023, predisposta dal Dottore
Giuseppe Ragonese, nella sua qualita di “Responsabile del Procedimento per la
Concessione dei Benefici Assistenziali”, relativa alle istanze per il conferimento
delle borse di studio ai figli dei dipendenti in servizio di ruolo presso lo “Istituto
Nazionale di Astrofisica” per I’anno scolastico/accademico 2021 — 2022 ¢ ad una
istanza per due borse di studio relative all’anno scolastico 2020 — 2021, prodotta
in data 24 giugno 2022 e registrata nel protocollo generale in pari data con
numero progressivo 10194, che, per mero errore materiale, non ¢ stata istruita
nell’annualita di competenza;

le graduatorie relative al conferimento delle predette borse di studio relative

all’anno scolastico/accademico 2021 — 2022, in allegato e parte integrante alla

suddetta Relazione finale istruttoria del 10 luglio 2023, come predisposte dal

Dottore Giuseppe Ragonese, nella sua qualita di “Responsabile del

Procedimento per la Concessione dei Benefici Assistenziali”, ai sensi degli

articoli 6 ¢ 7 del "Regolamento per il conferimento di borse di studio ai figli

dei dipendenti in servizio di ruolo dello Istituto Nazionale di Astrofisica";

che, come risulta dalle predette graduatorie, la spesa relativa al conferimento
delle borse di studio relative all’anno 2022 (anno scolastico/accademico 2021 —
2022) e relativa ad una istanza riferita all’anno 2021 per il conferimento di due
borse di studio, per i figli dei dipendenti in servizio di ruolo dello “Istituto
Nazionale di Astrofisica", ammonta complessivamente a € 57.500,00;

DATO ATTO che il Responsabile del Procedimento, in attuazione della Delibera del

VISTA

Consiglio di Amministrazione del 20 novembre 2018, numero 103, ha
proceduto ad effettuare controlli a campione sulle dichiarazioni sostitutive di
certificazione rese da alcuni richiedenti, ai sensi dell’articolo 4 della predetta
Delibera;

la Delibera del 29 dicembre 2022, numero 127, con la quale il Consiglio di
Amministrazione ha approvato il Bilancio Annuale di Previsione dello “Istituto
Nazionale di Astrofisica” per I’Esercizio Finanziario 2023;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria nel pertinente capitolo di spesa del Bilancio Annuale

di Previsione per 1’Esercizio Finanziario 2023,

DISPONE

Art. 1
Sono approvate le graduatorie per il conferimento, ai figli dei dipendenti in servizio di ruolo
dello “Istituto Nazionale di Astrofisica”, delle borse di studio relative all’anno 2022 (anno
scolastico/accademico 2021-2022), per un importo complessivo di € 56.750,00, come
predisposte dal “Responsabile del Procedimento per la Concessione dei Benefici
Assistenziali”, che si allegano al presente provvedimento per formarne parte integrante.
E accolta una istanza relativa al conferimento di due borse di studio per I’anno
scolastico/accademico 2020-2021 per un importo complessivo di € 750,00, di cui alle
premesse del presente Provvedimento ed all’allegata tabella, che ne forma parte integrante.
Ai sensi dell’articolo 5, comma 5, del “Regolamento per il conferimento di borse di studio
ai figli dei dipendenti in servizio di ruolo dell'Istituto Nazionale di Astrofisica”, che ¢ stato
approvato in via definitiva dal Consiglio di Amministrazione con la Delibera del 21
dicembre 2021 numero 72, pubblicato sul "Sito Web" dello "Istituto Nazionale di
Astrofisica" in data 28 dicembre 2021 ed entrato in vigore il giorno successivo alla predetta
pubblicazione ovvero in data 29 dicembre 2021, sono dichiarate irricevibili due istanze per il
conferimento di una borsa di studio che sono pervenute tramite posta elettronica certificata
nelle date del 16 maggio e del 16 giugno 2023 e registrate nel protocollo generale,
rispettivamente, con i numeri progressivi 9281 e 10634.



Art. 2

E’ autorizzata la liquidazione della relativa spesa, per un importo complessivo di € 57.500,00,
che gravera sul “Centro di Responsabilita Amministrativa” 0.01.05 “Ufficio I - Settore V
“Gestione del Trattamento Fiscale”, Obiettivo Funzione 1.08.01.05 “Gestione Risorse Umane
— Altre spese per il personale”, “Capitolo” 1.01.01.02.001 “Contributi per asili nido e strutture
sportive, ricreative o di vacanza messe a disposizione dei lavoratori dipendenti e delle loro
famiglie e altre spese per il benessere del personale” del Bilancio Annuale di Previsione dello
“Istituto Nazionale di Astrofisica” per |’Esercizio Finanziario 2023.

Roma, li 10 luglio 2023

Firmato Dottoressa Valeria Saura

Ragonese



Allegato 1

ELENCO BORSE DI STUDIO anno 2021/2022. Importi individuali superiori a mille euro
relativi alle borse di studio a favore dei figli del personale INAF. Obbligo di pubblicazione
a norma dell’art. 26, comma 3, D.lgs. 33/2013. Nominativi oscurati ai sensi del
Provvedimento n. 243 del Garante per la Protezione dei Dati Personali del 15 maggio 2014
recante le "Linee guida in materia di trattamento di dati personali contenuti anche in atti e
documenti amministrativi, effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e

diffusione sul web"'.

IMPORTI BORSE DI

N. DIPENDENTE SUDIO

1 | XXXXXXXXXXXXXXXXX €2.000,00
2 | XXXXXXXXXXXXXXXXX €2.000,00
3 | XXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.500,00
4 | XXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.250,00
5 | XXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.500,00
6 | XXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.250,00
7 | XXXXXXXXXXXXXXXXX €2.000,00
8 | XXXXXXXXXXXXXXXXX €2.000,00
9 | XXXXXXXXXXXXXXXXX € 1.500,00
10 | XXXXXXXXXXXXXXXXX € 2.500,00
11 | XXXXXXXXXXXXXXXXX € 2.250,00
12 | XXXXXXXXXXXXXXXXX € 2.500,00

10



