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Determina n, 135/13  del 11/12/2013 Bando n. 29 AR- 2013

IL DIRETTORE
dell’Istituto di Astrofisica ¢ Planetologia Spaziali di Roma

VISTO il Decreto legislativo 23 luglio 1999 n. 296, di Istituzione dell’ Istituto Nazionale di Astrofisica;

VISTO il Decreto legislativo 4 giugno 2003 n. 138, che dispone il riordino dell’INAF pubblicato nella G.U. del 19 giugno
2003, n. 140;

VISTO il Decteto legislativo 31 dicembre 2009 n, 213 di riordino degli Enti di Ricerca in attuazione dell’articolo 1 della
legge 27 settembre 2007, n. 165,

VISTO lo Statuto dell’Istituto Nazionale di Astrofisica emanato con Decreto del Presidente n. 25 del 10 marzo 2011, ed
entrato in vigore il 1° maggio 2011;

VISTO il vigents Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’INAF;

VISTO il vigente Regolamento del Personale dell’INAF;

VISTO il vigente Regolamento sull’amministrazione, sulla contabilita e sull’attivitd contrattuale dell’INAF;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 in materia delle certificazioni amministrative;

VISTA la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 “Norme in materia di organizzazione delle Universitd, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualitd e ’efficienza del sistema

universitario”, in particolare I"art. 22, di riordino della disciplina concernente gli assegni di ricerca;

VISTO il Decreto Ministeriale n.102 in data 9 marzo 2011 con il quale & stato fissato I'importo minimo degli assegni di
ricerca;

VISTO il Disciplinare per il conferimento di assegni per collaborazione ad attivita di ricerca dell’INAF, approvato dal CdA
con delibera 44/2011 del 22 giugno 2011 ed entrato in vigore il 1 Luglio 2011:

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione INAF n. 08/2011 del 13 ottobre 2011;

VISTA la legge 183 del 12 novembre 2011 ed in particolare ’art. 15 (c.d. Legge di stabilita 2012);

VISTA larichiesta presentata dalla dott.ssa Priscilla Cerroni di emanazione di un bando di selezione pubblica per il
conferimento di un assegno di collaborazione ad attivita di ricerca dal titolo "Analisi di dati spettroscopici nel

visibile e infrarosso, ed in particolare dallo spettrometro VIMS a bordo della missione Cassini-Huygens, per
studiare la atmosfera ed il sistema di anelli di Saturno”.

ACCERTATA la relativa copertura finanziaria mediante I"utilizzo di fondi del bilancio IAPS, capitolo di spesa  1.05.08
(Borse di studio, assegni di ricerca ¢ finanziamento di dottorati), nell’ambito dei seguenti progetti di ricerca:

ASI Cassini-Huygens accordo 1/015/0%/0,
ASI VENUS EXPRESS accordo I/050/10/0,

"ASI ROSETTA accordo 1/024/12/0.
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DECRETA

Art. 1
Oggetto della selezione
E’ indetta una selezione pubblica per titoli ed eventuale colloquio per il conferimento di n. 1 Assegno di Ricerca dal titolo
"Analisi di dati spettroscopici nel visibile e infrarosso, con particolare attenzione ai dati prodotti dallo spettrometro VIMS
a bordo della missione Cassini-Huygens, per studiare ’atmosfera ed il sistema di anelli di Saturno” nell’ambito degli
accordi Cassini-Huygens , Venus Express ¢ Rosetta da svolgersi presso 1'Istituto di Astrofisica e Planetologia Spaziali di
Roma, sotto la responsabilitd scientifica della Dott.ssa Priscilla Cerroni.

Descrizione analitica del programma di ricerca:

1. Analisi degli spetfri dell’atmosfera e degli anelli di Saturno estratti dal dataset deflo spettrometre ad immagine
VIMS a bordo della sonda Cassini-Huygens

2. Studio delle proprieta fisiche del sistema di anelli e delle varie componenti atmosferiche (gas, nubi, acroscl), anche
nelPambito delle loro variazioni stagionali,

3. Utilizzo di tecniche di analisi esistenti o originali, sviluppo ¢d applicazione di sofiware di processamento di
immagini e analisi statistiche.

4. Sviluppo di modelli e software di trasferimento radiativo, successivamente adattabili anche ad altri spettrometri a
immagine a bordo di altre missioni planetarie come ad esempic VENUS EXPRESS e Rosetia .

Art.2

Durata dell’assegno
L’assegno di ricerca avra la durata di un anno e potra essere rinnovato fino al massimo previsto dall'art. 22 comma 3 della
L. 240/2010 previa verifica da parte del Responsabile Scientifico in merito all’attivitd svolta, all’andamento del progetto di
ricerca ed alla disponibilita finanziaria.
L’assegno di ricerca non potrd comungue avere una durata complessiva superiore a quattro anni, come previsto dall’art. 22
comma 3 della legge 240/2010, ad esclusione del periodo in cui Passegno & stato fruito in coincidenza con il dottorato di
ricerca, nel limite massimo della durata legale del relativo corso.
La durata complessiva dei rapporti instaurati con il titolare dell’assegno e dei contratti di lavoro a tempo determinato
subordinato di cui all’art. 24 della legge predetta, intercorsi anche con atenei diversi, statali, non statali o telematici, nonché
con gli enti di cui all’art. 22, comma 1, della L. 240/2010, non pud in ogni caso superare i 12 anni anche non continuativi,
fatti salvi i periodi trascorsi in aspetiativa per maternitd o per motivi di salute secondo la normativa vigente nonché i periodi
svolti precedentemente all’entrata in vigore della legge 240/2010,
Eventuali differimenti della data di inizio dell’attivitd prevista nell’ambito dell’assegno per lo svolgimento di attivita di
ricerca, o eventuali interruzioni dell’attivitd medesima, verranno consentiti in caso di maternitd ¢ di malattia superiore a
trenta giomi. 1.’ interruzione dell’attivita prevista nell’ambito del conferimento delP’assegno di ricerca che risulti motivata ai
sensi di quanto sopra disposto, comporta la sospensione della erogazione dell’importo dell’assegno per il periodo in cui si
verifica I’interruzione stessa. Il termine finale di scadenza dell’assegno per lo svolgimento di attivitd di ricerca & posticipato
di un arco temporale pari al periodo di durata dell’interruzione,
11 titolare dell’assegno di ricerca svelge I’attivitd in condizioni di autonomia, nei fimiti del programma predisposto dal
responsabile della ricerca, senza orario di lavoro predeterminato,
La data presunta dell’inizio del rapporto lavorativo con 'INAF & il 03/02/2014.

Art. 3
Requisiti di ammissione
Possono partecipare alla selezione i soggetti che, a prescindere dalla cittadinanza, siano in possesso dei seguenti requisiti
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di ammissione;

Dottorato di ricerca in Fisica, Astrofisica, Matematica o titolo equivalente;
oppure:
Diploma di Laurea (vecchio ordinamento} o laurea specialistica o magistrale (nuovo ordinamento) in Fisica,
Astrofisica o Ingegneria o titolo riconosciuto equwalente e successiva documentata esperxenza di almeno 3
—anni-in attivitd seientifiche o teenologiche, - -

Saranno considerati titoli preferenziali:
*  Esperienza nell’analisi di dali spettrali nel visibile e nell’infrarosso;
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»  Esperienza nella modellizzazione del trasporto radiativo per superfici e per atmosfere planetarie;
»  Conoscenza di tecniche statistiche di analisi dati;

*  Conoscenza di IDL©, ENVIO e altri lingnaggi di programmazione ¢ analisi dati.
*  Conoscenza delle librerie NAIF-SPICE per georsferenziazione di dati spaziali

E'richiesta buona conoscenza della lingna inglese e, per i candidati stranieri, della lingua italiana.

Tutti i titoli conseguiti all’estero (diploma di laurea, dottorato ed eventuali altri titoli) dovranno essere, di norma,
preventivamente riconosciuti in Ttalia secondo la legislazione vigente in materia (imformazioni sul sito del Ministero
dell’Universita e della Ricerca Scientifica; www.miur.it). L'equivalenza dei predetti titoli conseguiti all'estero che non siano
gia stati riconosciuti in Italia con la prevista procedura formale predetta, verra valutata, unicamente ai fini dell'ammissione
del candidato alla presente selezione, dalla commissione esaminatrice.

Art. 4
Domanda di ammissione e termine di presentazione
Le domande di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello (Alegato 1), datata e firmata dal
candidato, e corredata della documentazione richiesta, dovranno pervenire all' EAPS — Via Fosso del Cavaliere 100 —
00133 Roma entro e non oltre il 22/01/2014, con le seguenti modalita:

*  amezzo consegna a mano presso la segreteria dellTAPS che apporra la data di ricevimento;

= amezzo posta elettronica certificata all'indirizzo inaffaps@peert.postecert.it (la data di inoltro sara certificata dal
sistema informatice), con invio degli allegati in formato .pdf (formato elettronico non modificabile),

* amezzo raccomandata con avviso di ricevimento/ corriere autorizzato (non fa fede il timbro postale) .

11 plico, contenente la domanda e tutta la documentazione, dovra riportare chiaramente il cognome, nome del candidato ¢ la
dicitura: Bando n. 29 AR-2013

Non verramno prese in considerazione eventuali domande incomplete o pervenute successivamente alla data
indicata.
L'INAF - JTAPS non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione
Al sensi dell'art. 39 del DPR 445/2000, la firma del candidato in calce all'istanza di ammissione alla selezione non &
soggetta ad autenticazione. L'omissione della firma comporterd I'esclusione dalla selezione, Parimenti saranno escluse le
domande per le quali si evincerd difformita e/o palese incongruenza tra quanto dichiarato nelle stesse e la documentazions
allegata.
I candidati esclusi dalla selezione, con provvedimento meotivato del Direttore dell’Tstituto di Astrofisica e Planetclogia
Spaziali di Roma, saranno avvisati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.
I candidati portatori di handicap ai sensi della legge n. 104 del 5 febbraio 1992, dovranno fare esplicita richiesta,
nella domanda di partecipazione alla selezione, in relazione al proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario,
nonché leventuale necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento dell'eventuale colloquio, ai sensi della legge
suddetta.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilitd, a pena di esclusione dalla procedura selettiva
stessa:
*  nome e coghome;
*  data e luogo di nascita;
*  residenza e preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione alla procedura;
* lacittadinanza posseduta;
*  godimento dei diritti civili e politici nello stato di cittadinanza,;
= dinon aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso, precisando in caso contrario quali
condanne o procedimenti sussistano.
* il possesso del titolo di studio specificato nell’art. 3 del bando. Tl candidate dovra altresi indicare 1"Universita che
ha rilasciato il titolo, la data del conseguimento, la votazione riportata nell’esame di laurea. 1 candidati in possesso
di titolo di studio conseguito all’estero dovranno inoltre specificare che lo stesso, in base alla normativa vigente in
materia, sia stato dichiarato equipollente al titolo richiesto dal presente bando;
= Peventuale possesso di contratti di ricerca, borse di_studio goduti.¢ in godimento e la relativa durata;
* laconoscenza della lingua siraniera;
= indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione, con Pindicazione, se possibile del numero di
telefono e recapito e-matl;
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I candidati dovranno allegare alla domanda, a pena di esclusions, i seguenti documenti:

1. cutriculum vitae et studiorum e della propria attivitd scientifica efo professionale debitamente firmato: i candidati
dovrammo produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietd ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del
DPR 445/2000 ¢ successive modificazioni ed integrazioni, attestante la veridicith del contenuto del curriculum vitae et
studiorum, accompagnato da fotocopia di un documente di riconoscimento i corse di validita (art, 76 DPR 445/2000);

2. i candidati dovranno produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi-dell’art. 46 del DPR 445/2000
e s.m.i, relativa al conseguimento del diploma di laurea, con I’indicazione del voto finale;

3. icandidati dovranno produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000
¢ s.m.i, relativa al conseguimento del dottorato di ricerca o di altri titoli di cui ail’art. 3;

4. elenco delle pubblicazioni, sottoscritto dal candidato, con allegate copie di quelle attinenti il programma di ricerca; i
candidati potranno allegare alla domanda uno o pilt CD-Rom non riscrivibili, contenenti la copia delle pubblicazioni
stesse. Ai CD-Rom dovra essere allegata la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd resa ai sensi del DPR 445 28
dicembre 2000, corredata di fotocopia di un documento di identitd in corso di validitd e nella quale il candidato dovra
dichiarare che i lavori contenuti nei supporti informatici sono conformi agli originali.

5. ulteriori dichiarazioni sostitutive relative a titoli di studio o professionali, ove posseduti, che il candidato ritenga utile
presentare;

6. elenco, sottoscritto dal candidato, di tutti { documenti e titoli presentati.

La firma in calce alla domanda, al curriculum, all'elenco delle pubblicazioni, all'elenco dei documenti presentati ed
in tutte le dichiarazioni sostitutive, ¢ obbligatoria a pena di esclusione dalla selezione.

I documenti da allegare alla domanda devono essere prodotti:

- ove provenienti da altre amministrazioni pubbliche, esclusivamente con le modalitd di cui agli artt. 46 ¢ 47 del DPR
445/2000 allegando fotocopia di un valido documento di riconoscimento: non verranno, quindi accettate, ai sensi
dell’art. 15 della L. n. 183/2011, i certificati provenienti da pubbliche amministrazioni o gestori di pubblici servizi;

- ove provenienti da soggetii privati possono, invece, essere prodotti in originale o in fotocopia autenticata ai sensi
degli arit. 18 & 19 del DPR 445/2000.

Le dichiarazioni dovranno essere redatte in modo analitico e contenere tutti i dati necessari per ogni eventuale
verifica da parte dell'amministrazicne dell'Istituto.

I cittadini extracomunitari residenti in Italia possono avvalersi delle dichiarazioni sostitutive di cui sopra, limitatamente ai
casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualitd personali cettificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati.

Art. 5
Esclusione dalla selezione

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione, L'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti pud essere disposta
in ogni momento con provvedimento motivato del Direttore dell'Istituto di Astrofisica Spaziale ¢ Fisica Cosmica di Roma. I
candidati esclusi saranno informati a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 6

Incompatibilitd e cumuli
La titolarity dell’assegno di ricerca non ¢ compaiibile con la partecipazione a corsi di laurea, laurea specialistica o
magistrale, dottorato di ricerca con borsa o specializzazione medica, in Ttalia o all’estero, master universitari e comporta il
collocamento in aspettativa senza assegni per il contraente/dipendente in servizio, anche part time presso le amministraziont
pubbliche,
Non possono essere titolari di assegni di ricerca i dipendenti dell’TNAF con contratto a tempo indeterminato -ovvero
determinato, il personale di ruolo in servizio presso gli altri soggetti di cui all'art. 22, comma 1, della citata legge n.
240/2010.
L'agsegno di ricerca non ¢ cumulabile con borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne quelle concesse da istituzioni
nazionali, incluso I'INAF o straniere, internazionali o sovranazionali, utili ad integrare, con soggiomi all’estero, I'attivitd di
ricerca dei titolari di assegni,
L’assegnatario dovra rilasciare in tal senso conforme dichiarazione esplicita di non sussistenza delle succitate situazioni
inammissibili di cumulo all’atto dell’accettazione dell’ assegno,

Art. 7
Importo dell' Assegno
L'importo dell’assegno, corrisposto in dodici rate mensili, & stabilito in un lordo percipiente annuo-di-
€28.000,00 (€ VENTOTTOMILA/GO) (Art. 5 comma 2 tipologia A del Disciplinare citato nelle premesse).
Agli assegni si applicano, in materia fiscale, le disposizioni di cui all'articolo 4 della legge 13 agosto 1984, n.
476, nonché, in materia previdenziale, quelle di cui all'articolo 2, commi 26 e seguenti, della legge 8 agosto
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1995, n. 335, ¢ successive modificazioni, in materia di astensione obbligatoria per maternita, le disposizioni di
cui al decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale 12 luglio 2007, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 247 del 23 ottobre 2007, e, in maferia di congedo per malattia, I'articolo 1, comma 788, della legge
27 dicembre 2006, n.296, e successive modificazioni. Nel periodo di astensione obbligatoria per maternita,
I'indennitd’ corrisposta dall'INPS ai sensi dell'articolo 5 del citato decreto 12 luglio 2007 €' integrata dall'INAF
fino a concorrenza dell'intero importo dell'assegno di ricerca. Il periodo di astensione obbligatoria per maternita
non concorre alla durata dell'assegno prevista dal contratto.

Il titolare dell’assegno dovra provvedere a sue spese alla stipula di una polizza assicurativa contro gli infortuni che dovra
esibire al momento della formalizzazione del rapporto.

Art. 8
Commissione esaminatrice
La commissione esaminatrice & nominata con decreto del Direttore dellINAF — Istituto di Astrofisica e Planetologia
Spaziali. La commissione esaminatrice & composta da tre membri scelti tra il personale di ricerca. anche universitario,
itallano o straniero esperti nelle tematiche relative al programma di ricerca descritto nel bando e, di norma, include il
responsabile del progetto. Ai sensi della normativa vigente, la composizione della commissione deve garantire, ove
possibile, un adeguato equilibrio di genere. 1l Presidente della commissione & scelfo tra i suoi componenti e deve essere
indicato nel decreto di nomina, Lo stesso decreto indicher? il nominative del segretario,

La gelezione & per titoli, eventualmente integrata da colloquio di approfondimento qualora la Commissione Esaminatrice lo
ritenga opportuno. L eventuale colloquio sard inteso ad accertare I’attifudine alla ricerca e la valenza professionale utile
all’espletamento della specifica attivita a cui si riferisce la selezione,

La Commissione predeterminera ¢ verbalizzera i criteri di valutazione dell’eventuale successivo colloquio di
approfondimento ¢ vaglio ulteriore dei candidati.

Art. 9
Responsabile del procedimento
Al sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente bando
¢ la signora Daniela Segatori — CTER 1V livello - dell’Istituto di Astrofisica e Planetologia Spaziali dell’INAF.

: Art. 10

Modalita di selezione e graduatoria
La Commissione, procede alla selezione mediante la valutazione dei titoli ed un eventuale colloquio. La Commissione
dispone complessivamente di 100 punti, di cui 70 punti per 1 titoli ¢ 30 per I’eventuale colloquio.
La commissione esaminatrice, nella prima riunione, determina i criteri e i parametri ai quali intende attenersi, con specifico
riferimento alle caratteristiche del progetto. Tali criteri e parametri includono, per quanto riguarda i titoli, la valutazione, tra
gli altri, del dottorato di ricerca, i diplomi di specializzazione e gli attestati di frequenza di corsi di perfezionamento post-
laurea, conseguiti in Italia o all'estero, nonché dello svolgimento di una documentata attivitd di ricerca presso enti e
istituzioni pubblici e privati con contratti, borse di studio o Incarichi, sia in Italia che all'estero, le pubblicazioni.
La commissione pud stabilire un punteggio minimo dei titoli per I’ammissione all’eventuale colloquio.
Qualora, Ia cominissione ritenga opportuno integrare la valutazione dei titoli con il colloquio, 1’avviso di convocazione &
mviato ai candidati mediante lettera raccomandata A/R o posta consegnata a mano almeno 15 gg prima. Nella lettera di
convocazione sard riportate anche il punteggio oftenuto nella valutazione dei titoli. Per essere ammessi all’eventuale
colloquio i candidati dovranno essere provvisti di idoneo documento di identita.

I candidati che non si presentano a sostenere il colloquio nel giorno fissato saranno dichiarati decaduti dalfa selezione,

Al termine della seduta relativa al colloguio, la commissione forma l'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione del
punteggio da ciascuno riportato nel colloguio stesso, elenco che, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario della
commissione, & affisso nel medesimo giorno all'albo della sede d'esame.

La commissione conclude la propria attivitd entro trenta giorni dal termine per la presentazione delle domande.

Previo accertamento della regolaritd della procedura concorsuale, il Direttore dellTAPS approva la graduatoria di merito
secondo l'ordine decrescente di votazione complessiva riportata dai candidati, sommando i punteggi attribuiti, e designa il
vincitore.
La graduatoria stessa sara’ resa pubblica a mezzo di affissione all’ Albo ufficiale della struttura.
La graduatoria sard inoltre disponibile sul sito della struttura e potrd essere utilizzata nel caso di rinuncia e di dimissioni del
vincitore,

. L’INAF non prevede il rimborso di eventuali spese sostenute dai candidati per la partecipazione al colloquio.

Art. 11
Formalizzazione del rapporto
Entro un mese dalla pubblicazione della graduatoria, il Direttore della Struttura comunica al vincitore il
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conferimento dell’assegno, convocandolo per la sottoscrizione del contratto.

In tale comunicazione sard indicata la data di decorrenza del contratto stesso.

Entro il termine perentorio di 10 giorni dalla data di ricevimento della predetta comunicazione, a pena di
decadenza, il vincitore della selezione dovra far pervenire una dichiarazione di accettazione senza riserve ed alle
condizioni che verranno indicate nel contratto che verrd stipulato alla data e nel luogo stabiliti dalla Struttura,
attestando contestualmente di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita e cumulo previste
dall'art. 5 del presente bando.

Entro lo stesso termine, il vincitore che intende rinunciare dovrd far pervenire alla Struttura dichiarazione di
rinuncia all’assegno. In questo caso [*assegno potra essere conferito al secondo candidato in graduatoria, e a
seguire, ove anche I’ulteriore candidato rinunci.

L'assegnista che, dopo aver iniziato l'aftivitd prevista, non la prosegua senza giustificato motivo, regolarments e
minterrottamente per I'intera durata, o che si renda responsabile di gravi o ripetute maocanze o che, infine, dia prova di non
possedere sufficiente attitudine, pud essere dichiarato decaduto, con motivato provvedimento del Direttore dell’Istituto,
dall'ulteriore fruizione dell'assegno. Il provvedimento sard assunto su proposta del Responsabile della ricerca.

Qualora l'assegnista, per sopravvenute ragioni personali, non possa portare a compimento l'attivitd prevista e quindi rinunci
anticipatamente all'assegno, dovrd dare preavviso scritfo di almeno 30 giorni. In caso di mancato preavviso,
I’ Amministrazione ha il diritto di trattenere 'importo corrispondente a periodo di preavviso non dato.

Resta fermo, in tal caso, che il titolare dell'assegno dovrd restituire le somme eventualmente ricevute e non dovute.

Nel caso in cui il vincitore sia dipendente di una Pubblica Amministrazione, diversa da quella indicata nell’art. 22, comma

1, della L. 240/2010, prima di dare inizio all'attivitd di ricerca dovra presentare copia del provvedimento di collocamento in

aspettativa senza assegni.

1l titolare dell’assegno dovra stipulare la polizza assicurativa contro gli infortuni sul lavoro prima di dare inizio all’attivita di
ricerca, pena decadenza dell’assegno. Per quanto rignarda i rischi da responsabilitd civile verso terzi, assegnista sard
coperto da polizza assicurativa stipulata dal’INAF. La polizza non copre la responsabilitd civile dell’assegnista verso
PINAF.

Il titolare deli’assegno & tenuto a redigere delle relazioni periodiche sull’attivitd svolta, la cui frequenza sard indicata nel
contratto. Tali relazioni dovranno essere approvate dal responsabile Scientifico e trasmesse al Direttore della struttura.

La mancata approvazione, opportunamente motivata dal responsabile scientifico, comportera il diritto di risoluzione del
contratto da parte dell’amministrazione.

I contratto non configura in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato ¢ non da luogo a diritti in ordine
alP’accesso in ruolo presso I’ Istituto Nazionale di Astrofisica.

Art, 12
Decorrenza e obblighi

La data di decorrenza dell’assegno & stabilita dal Direttore dell’Istituto di Astrofisica e Planetologia Spaziali di
Roma, all’atto della convocazione per la stipula del contratto.
1i Responsabile scientifico dell'assegno di Ricerca avra il compito di sovraintendere e coordinare Dattivita di
ricerca dell’assegnista.
L’assegnista ha 1’obbligo:

a) di sottoscrivere preliminarmente il contratto regolante la collaborazione all’attivita di ricerca

preventivata e quant’altro ivi contemplato;

b) di iniziare puntvalmente, salvo motivato impedimento temporaneo da comunicare

tempestivamente all'INAF Istituto di Astrofisica ¢ Planetologia Spaziali di Roma, alla data indicata
contrattualmente 1’attivita di ricerca in programma presso la sede di Roma dell’'INAF;

¢) di continuare regolarmente ed ininterrottamente ’attivita di ricerca per I’intero periodo

dell’assegno;

d) di osservare tutte le norme interne dell'INAF Istifuto di Astrofisica e Planetologia Spaziali  di
Roma e le altre disposizioni impartite dal Direttore e dal Responsabile scientifico di  programma;
e) di redigere una relazione sull’attivitd svolta che dovra essere vistata dal Responsabile
Scientifico.

All’assegnista non & ammesso il cumulo con proventi di attivitd di lavoro, anche part time, svolti in modo
continuativo. Pud invece svolgere una limitata attivitd di lavoro autonomo occasionale, purché non contrasti o
ritardi Patiivitd di ricerca svolta per conto dell’INAF, tale attivitd deve essere preventivamente autorizzata dal
Direttore della struttura dove viene svolta principalmente la ricerca oggetto dell’assegno. o
Dell’eventuale avvio del procedimento interno volto a decisione di risoluzione del contrattc verra data
comunicazione all’interessato, che avra facoltd di sottoporre ogni propria controdeduzione in merito con
memoria scritta indirizzata al Direttore della Struttura.

Della conclusione dello stesso procedimento, sia in caso di semplice rimessa agli atti, senza conseguenze
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ulteriori, sia in caso di effettiva decisione di risoluzione del contratto, verrd parimenti data comunicazione
motivata all’interessato.

Possono essere giustificate sospensioni temporanee nella fruizione dell’assegno di ricerca solo nel caso che il
titolare necessiti di assentarsi per condizioni di gravidanza e puerperio, per malattia di durata superiore a un
mese, o per altro grave motivo. Le condizioni di sospensione dell’assegno andranno debitamente comprovate ¢
documentate, e comunicate tempestivamente alla Struttura fermo restando che la disposizione di ogni eventuale
rinvio sard condizionata dalla ulteriore valutazione del Direttore ¢ da vincoli oggettivi di bilancio.

La Struttura si riserva comunque di adottare, in qualsiasi momento, ogni forma di accertamento ritenuta
opportuna ed adeguata volta a definire lo stato delle ricerche in corso da parte del destinatario dell’assegno di
ricerca.

Art. 13
Restituzione della documentazione
Non prima di sei mesi e non oltre i dodici mesi dalla data della pubblicazione sul sito dell’INAF della graduatoria, i
candidati possono chiedere all'Istituto, con spese di spedizione a loro carico, la restituzione dei titoli ¢ documenti presentati
in originale. Tale restituzione & effettuata entro tre mesi dalla data della richiesta, salvo eventuale contenzioso in atto.
Trascorso tale termine 1’Istituto non & pili responsabile della conservazione e restituzione della documentazione e disporra
del materiale secondo le proprie esigenze.

Art. 14

Trattamento dati personali
Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche, 1 dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso la Struttura per le finalitd di gestione della presente selezione pubblica ¢ dei rapporti conseguenti, Il
conferimento di tali dati ¢ indispensabile ai fini della valutazione dei requisiti per I'ammissione alla selezione, pena
I'esclusione dalla stessa.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridica~economica e previdenziale del candidato.
11 candidato gode dei diritti di cui all'art. 7 del citato decreto legislativo, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i daii
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi.
Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti dal Direttore della Struttura, titolare del trattamento degli stessi.

Art. 15
Pubblicita
L’Avviso di selezione € reso pubblico, a cura del Direttore dell’Istituto, mediante affissione nell’albo e
pubblicazione sul sito ufficiale dell’Istituto interessato (www.iaps.inaf.it), nonché, a cura della direzione
scientifica, mediante pubblicazione sul sito dell’INAF (www.inaf it), del MIUR e dell’Unione Europea oltre che
ulteriori modalitd che possono assicurare ia massima diffusione, salve particolari forme di pubblicitd
espressamente richieste dai finanziatori dei programmi.

Art. 16
Norme di rinvio
Per quanto applicabile alla procedura di conferimento di assegni di ricerca, la Struttura assicura ’osservanza delle vigenti
norme in materia di pari opportunita fra uomini e donne e di tutela della riservatezza nel trattamento dei dati personali.
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, per le parti compatibili, si applicano le disposizioni previste dal
Disciplinare attualmente in vigore, relativo al conferimento degli assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca, nonché,
per quanto compatibile, la normativa vigente in materia di concorsi pubblici.

Roma 11/12/2013

11 Direttore dellTAPS
Dr. Pietro Ubertini

Lo
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/ds
Allegato 1 FAC-SIMILE

(schema esemplificativo della domanda da redigersi in carta libera, possibilmente datfiloscritta o a carattere stampatello i
modo leggibile)

BANDO IAPS Determina n. Del

Al Direttore dell'TAPS - INAF
Via fosso del Cavaliere 100

00133 ROMA

...]....sottoscritt.... Cognome.........ocoovvien i 11001 11 1< T PP PP
(per le domne indicare il cognome da nubile)

0T | OT - VO | SO,
a0 T Dot £ o1 L O U

attualmente residente a.......oorviniimen e PIOVINCER

1 1T 1o -/ o U

di essere ammess alla selezione per il conferimento di n. assegn  di ricerca dal titolo:

“ __” da svolgere presso ITAPS — Via Fosso del Cavaliere 100, Roma — sotto la responsabilita

scientifica del/della dr./dz.ssa

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni e consapevole della
responsabilitd penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate,
dichiara
- di essere cittadino ..o oo (FRAICArE [ nazionalitd))
- di essere in godimento dei diritti civili e politici;
- di non avere riportaio condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti (in caso contrario,
specificare di quali condanne o procedimenti 81 ratti)......cocrrerreirmccnrnrnsn e e
- di essere in possesso del Dottorato di RICEICR IN ... ovveeeivivircirrr e ereeens
CONSEZILO ..o e (E 2/ /ARAR)
presso (INdicare PUNIVEISIEL). ... ivveernre e s s s n et bt e s e
OPPURE
- di essere in possesso del diploma di Laurea in...........ocoo i

conseguito il......cccvvivivvee e ee e ee s on o {gR/MIM/A2.22)

presso {indicare PUNIVETSHA). ..o e s s s
©con volazione ... ... € 8UCCEsSsIVa documentata esperienza di almeno ire anni di attivitd scientifica o tecnologica
81 S PP {indicare ’Ente o il Centro di ricerca o

I’Universitd con il relativo indirizzo);
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- di aver usuftuito dei seguenti assegni di ricerca, contratti di ricerca e/o borse di studio, partecipazioni ad attivita attinenti
alla materia della selezione:
........................................................................................................ (indicare 1'Ente e la durata)
........................................................................................................ (indicare 'Ente e la durata)

(indicare 'Ente ¢ la durata),

- di avere in corso il seguente assegno di ricerca o confratio di ricerca o borsa di studio:

(indicare 'Ente e la durata}

- di possedere una buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
- di avere adeguata conoscenza della lingna italiana (per i candidati stranieri);

- di essere in possesso dei seguenti titoli preferenziali e/o di ulteriori titoli:

Allega la seguente documentazione, prodotta secondo quanto previsto dall'art. 4 del bando:

*  cwriculum vitae et studiorum e della propria attivitd scientifica e/o professionale debitamente firmato: i candidati
dovranno produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietd ai sensi degli artt. 46 e 47
del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, attestante la veridicitd del contenuto del curriculum
vitae et studiorum, accompagnato da fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita (art. 76 DPR.
445/2000}; '

* i candidati dovranno produrre una dichiarazicne sostitutiva di certificazione resa ai sensi dell’art. 46 del DPR
445/2000 e s.m.i, relativa al conseguimento del diploma di laurea, con I’indicazione del voto finale;

» i candidati dovranno produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi dell’art, 46 del DPR
445/2000 e s.m.i, relativa al conseguimento del dottorato di ricerca o di altri titoli di cui all’art, 3;

* elenco delle pubblicazioni, sottoscritto dal candidato, con allegate copie di quelle attinenti il programma di ricerca;
i candidati potranno allegare alla domanda uno o pilt CD-Rom non riscrivibili, contenenti la copia delle
pubblicazioni stesse. Al CD-Rom dovra essere allegata la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta resa ai
sensi del DPR 445 28 dicembre 2000, corredata di fotocopia di un documento di identitd in corso di validita e
nella quale i1 candidato dovra dichiarare che I laveri contenuti nei supporti informatici sono conformi agli originali.

*  ulteriori dichiarazioni sostitutive relative a titoli di studio o professionali, ove posseduti, che il candidato ritenga
untile presentare;

*  elenco, sottoseritto dal candidato, di tutti i documenti e titoli presentati,

...l.... sottoscritt.... chiede che ogni comunicazione relativa al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo.
Impegnandosi a comunicare a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, le eventuali variazioni successive e

triconoscendo che I'TAPS — INAF non assume alcune responsabilit in caso di irreperibilita del destinatario:

.o..L... sottoscritt..., infine, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del

DL n. 19672003 e s.m.i., per gli adempimenti connessi alla presente procedura concorsuale.

Luogo € data... .o e FIMA. .o errecese v sene

La firma autografa del candidato & obbligatoria pena l'esclusione dal concorso. Essa non @ soggetta ad autenticazione ai

sensi dell’art. 39 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445.
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Allegato 2 FAC SIMILE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 del DPR n. 445/2000 e s.m.i.)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i.)

..]....500toscritt. ... COZROME.....ovviiriniiiricrcrne s e e DIOINBL s ety sieri e ceaein b e st s e e sra s s it e

{per le donne indicare il cognome da nubile)

4 OO TS | RO
COTICE FISCALE .. criiveeiriieiicei ettt et s e e st e as e et esa b en s srtouss se e s es boatssa se et o e sate s e snseneebevasnaneeses st bnesseareens

attualmente residente a.........o..ooi i PTOVERGIAL

F1E T4 1 s TR

CAP.crtecrenrtrissrrarrasearens RLETOTIO. .1 v rvererre et se s ere e s vasae et re e ve et er e n e e et b bbbt aaat e et bn

nella sua qualitd di candidato alla selezione bando n, determina n, del per il
conferimento di un assegno di ricerca presso ['IAPS,

consapevole che ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000 e s.m.i., le dichiarazioni mendaci la falsita negli atti ¢ I'uso di
atti falsi sono punite ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali vigenti in materia,

dichiara ¢ autocertifica:

- che quanto dichiaratc nel curriculum vitae et studiorum allegato alla domanda di partecipazione afla selezione,
corrisponde a verita,

- che le copie delle pubblicazioni ¢ dei lavori presentati sono conformi all'originale;
- di essere in possesso del Dottorato di RICEICA N ... .oceeececrvvriss i i e e s sesresrsrsssn e

conseguito ... (EE/MM/anaa)

Presso (I0A16are PTURIVEISITL). .....veeeeierrcrsriiisersinrassssistrssissssssssinsesssssessssesmssassrasinssssssssasessssessmassasasisss
OPPURE

- di essere in possesso del diploma di LAUTA dL.......errrrmeer s siessmesessesisssesse e e neean e e

conseglitoil.......ccovccririniniin s eveeonecee oL (ZE/MIM/2022)

presso (INdICare IMUMIVEISIAY oo sererereessre e ess s sesesevessrsssstsstresssnsas ssss1ases sammsosessmsnseseesmvees

CON. VOLAZIONE .....ccoovrvreenenene e successiva documentata esperienza di almeno tre anni di attivitd scientifica o
tECNOLOZICA PIESSO. .. isuer ittt iririrereininineie s s et rr et st sra s an s e ne s e sieiessasaraninnes e n. . (i0diCATE PEnte o il Centro di

ricerca o 1"Universitd con il relativo indirizzo);

- di possedere i seguenti titoli (indicarne gli estremi del conseguimento):

.................................................................................................................................
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di aver usufiuito delle seguenti borse di studio:

dal al ente durata

di aver usufruito dei seguenti contratti di collaborazione di ricerca (assegni di ricerca) ai sensi dell'art. 51, comuma 6
della legge 449/1997;

dal al ente duyrata

di aver usuftnito dei seguenti contratti di collaborazione di ricerca (assegni di ricerca) ai sensi dell'art. 22, della legge
240/2010:

dal al ente durata

- di avere in corso il seguente assegno di ricerca o contratto di ricerca o borsa di studio:

(indicare 'Ente e la durata)

Dichiara altresi di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al decreto legislativo 196/2003 e s.m.i., che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti infromatici, esclusivamente nell'ambito dei procedimento per il
quale la presente viene resa,

Si allega fotocopia non autenticata di un valido documento di identitd,

Luogoedata.......ooovviiiiiininininn.

11 dichiarante

{(firma per esteso del dichiarante)*

(*) la firma non deve essere autenticata.

I presente modulo deve essere compilato con chiarezza e precisione,

Per la-conformitd all’'originale é necessario poter-identificare-il documento a eui i candidato si riferisce; in particolar
modo se la dichiarazione & cumulativa,

La dichiarazione deve essere inviata unitamente alla fotocopia, non autenticata, di un valido documento di ideniita
personale del dichiarante.
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