INFORMATIVA - per I’Attivazione di un procedura di selezione per Personale a Contratto
Ai sensi delle linee guida approvate dal Cda il 30.01.2018

TIPO DI Bando

X Borsa di Studio della durata inferiore a 6 mesi non rinnovabili per un Diplomato o
Laureato Magistrale

[0 Assegno di Ricerca per un Dottore di Ricerca o un Laureato Magistrale con meno di 6
anni di anzianita di Dottorato (o Laurea Magistrale) al momento del conferimento.
Assegno bandito per 1 anno rinnovabile annualmente sino alla occorrenza di 7 anni di
anzianita di Dottorato o di Laurea Magistrale.

[0 Posizione di Tecnologo o Ricercatore “TIPO-A” bandito per anni 1 rinnovabile
annualmente per un massimo di 2 rinnovi, rientrante al momento di emissione del
bando nel quorum del 10% del personale di ruolo nella struttura.

O Ricercatore
[ Tecnologo

[0 Posizione di CTER o Amministrativa “TIPO-A” bandito per anni 1 rinnovabile
annualmente per un massimo di 2 rinnovi, rientrante al momento di emissione del
bando nel quorum del 10% del personale di ruolo nella struttura.

0 CTER
O Amministrativo

DESCRIZIONE DEL PROFILO: (max 1000 caratteri)

E’ necessario un profilo esperto in stelle variabili pulsanti, soprattutto RR Lyrae e Cefeidi
Classiche, e con esperienza nella gestione dei dati di grandi survey, secondo le seguenti
specifiche:

e Buona conoscenza di evoluzione stellare e variabilita stellare

e Comprovata esperienza nella caratterizzazione delle variabili pulsanti

e Comprovata esperienza nell’uso delle variabili pulsanti come traccianti di

popolazione
e Comprovata esperienza nella gestione di dati provenienti da grandi survey

MAIN-STREAM di RICERCA e FONTE DI FINANZIAMENTO: (max 500 caratteri)

La borsa si colloca nell’ambito degli studi preparatori al progetto WST, con riferimento allo
studio delle popolazioni stellari nel disco e nel bulge della Galassia. La fonte di finanziamento é:
“WST: the Wide-field Spectroscopic Telescope (ref. Pietro Schipani), CUP: C63C23000790005"

Si allega bozza del bando.




