
 

INFORMATIVA – per l’Attivazione di un procedura di selezione per Personale a Contratto  
Ai sensi delle linee guida approvate dal Cda il 30.01.2018 
 
TIPO DI Bando 
  n. 1 Borsa di Studio della durata inferiore a 4 anni comprensiva di eventuali rinnovi per un 

Diplomato o Laureato con anzianità di Laurea o Diploma inferiore a 4 anni al momento 
del conferimento della borsa.  
 
Assegni di Ricerca di professionalizzazione per laureati magistrali 
 
Posizione di Tecnologo o Ricercatore “TIPO-A” bandito per anni 1 rinnovabile 
annualmente per un massimo di 2 rinnovi, rientrante al momento di emissione del bando 
nel quorum del 10% del personale di ruolo nella struttura.  
 

 Ricercatore 
 Tecnologo 

 
 Posizione di CTER o Amministrativa “TIPO-A” bandito per anni 1 rinnovabile annualmente 

per un massimo di 2 rinnovi, rientrante al momento di emissione del bando nel quorum 
del 10% del personale di ruolo nella struttura.  
 

 CTER 
 Amministrativo 

 
DESCRIZIONE DEL PROFILO: (max 1000 caratteri) 
Il borsista si occuperà delle seguenti attività: 

• analisi automatica delle immagini astrofisiche, 
• estrazione di sorgenti e la generazione di cataloghi, 
• immagazzinamento dei dati mediante tecniche di memorizzazione di versioni a bassa 

risoluzione, che rendono necessario lo studio di metodologie per il recupero e 
l’interpretazione dell’informazione perduta (super-resolution e data enhancement), 

• visualizzazione e interpretazione dei risultati in ambienti ad alte prestazioni (HPC). 

 
nell’ambito del progetto denominato SKAVA: SKA Visual Analytics (ref. F. Vitello) - Funzione 
Obiettivo: 1.05.23.02.02, CUP C83C23000530005 
 
PROFILO GIA’ ESISTENTE PRESSO LA STRUTTURA? (Sostituisce unità di personale in scadenza) 

 
SI       NO 

 
MAIN-STREAM di RICERCA e FONTE DI FINANZIAMENTO: (max 500 caratteri) 
Funzione Obiettivo: 1.05.23.02.02, CUP C83C23000530005 (rinnovabile/prorogabile anche 
sull’Ob.f. 1.05.02.10.47 HORIZON2020: NEANIAS-GRANT AGREEMENT N.863448 (ref. 
Eva Sciacca) – CUP: C64I19001620006 – in caso di incapienza del predetto Ob.f. SKAVA 
1.05.23.02.02), capitolo 1.04.02.03.001 "Borse di studio"; 
 


