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OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esame, per il reclutamento di un "Collaboratore Tecnico
degli Enti Pubblici di Ricerca", Sesto Livello Professionale, con contratto di lavoro a tempo
determinato e regime di impegno a tempo pieno, della durata di un anno, prorogabile, ai fini dello
svolgimento delle attivita di potenziamento dell’infrastruttura di laboratorio, previste dal Progetto
denominato “STILES - Strengthening the Italian Leadership in ELT and SKA", Codice Unico di Progetto:
(33€22000640006, ammesso a finanziamento nell’ambito degli " Interventi" previsti dalla "Missione
4", denominata "Istruzione e Ricerca", "Componente 2", denominata "Dalla Ricerca alla Impresa"
("M4C2"), "Linea di Investimento 3.1", denominata "Rafforzamento e creazione di Infrastrutture di
Ricerca", del "Piano MNazionale di Ripresa e Resilienza" ("PNRR')-Codice Concorso:
2023INAFCTER/OAT/PNRR/Posizione09, indetto con Determinazione Direttoriale n. 276/2023 del
09.11.2023 e pubblicata sul "Portale del Reclutamento”" del "Dipartimento della Funzione Pubblica",
"www.inpa.gov.it, in data 15 novembre 2023

Estratto del Verbale n. 1 di data 21 dicembre 2023

La Commissione stabilisce che la prova d’esame consistera in una prova orale che dovra accertare la
conoscenza mediante n. 2 domande estratte a sorteggio degli argomenti indicati nell’Art. 7 del Bando
inerenti a nozioni base su reti e configurazione di dispositivi di rete, nozioni base e conoscenze generali
su misure e procedure di collaudo di strumentazione elettronica e lettura e comprensione base di
documentazione tecnica elettronica.

La Commissione stabilisce che a tutti i candidati verra richiesta una descrizione delle attivita
professionali svolte, attinenti a quanto richiesto dal Bando.

Per la valutazione della prova orale la Commissione valutera la chiarezza, concisione e correttezza
nell'esposizione degli argomenti specifici relativi alle domande estratte, in relazione al programma
d’'esame.

Nel corso della prova orale verra anche valutato il livello di conoscenza della lingua inglese, come
indicato nell'Art. 7 del Bando, con un giudizio sintetico (sufficiente o insufficiente).

A tal fine, la Commissione stabilisce che lo stesso verra accertato, attraverso lettura e traduzione di un
breve testo in lingua inglese.

La Commissione prende atto che il bando di concorso stabilisce i titoli valutabili, che sono:

a) attinenza del titolo di studio al profilo richiesto: fino a un massimo di punti 5;

b) titoli di studio superiori a quello richiesto ed attinente al profilo: fino a un massimo di punti 3;
c) corsi di formazione e/o di aggiornamento attinenti al bando: fino ad un massimo di punti 2;
d) voto di diploma: fino ad un massimo di punti 10;
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e) “Curriculum vitae et studiorum” e attivita pertinenti alle finalita del bando quali ulteriore servizio
prestato oltre a quello previsto dall'articolo 2 comma 1 lettera o) con rapporto di lavoro subordinato o
con altre tipologie contrattuali (contratti di collaborazione coordinata e continuativa, contratti a
progetto o contratti interinali, borse di studio o assegni di ricerca) presso Istituti o Enti di Ricerca
(pubblici o privati) e/o pubbliche amministrazioni e/o soggetti privati: fino ad un massimo di punti 10.
Costituisce titolo preferenziale la documentata esperienza professionale o insita nel diploma stesso o
conseguita tramite corsi di formazione o conseguita presso istituzioni ed enti di ricerca e di
sperimentazione (pubblici o privati) e/o pubbliche amministrazioni e/o aziende private in attivita di
messa in opera, configurazione e collaudo di dispositivi di rete, di controllo industriale ed elettronici in
genere.

Ai fini della valutazione dei titoli la Commissione esaminatrice si atterra ai criteri sotto elencati per un
massimo di 30 punti:

a) attinenza del titolo di studio al profilo richiesto: fino a un massimo di punti 5;

b) titoli di studio superiori a quello richiesto ed attinente al profilo: Laurea Triennale fino ad un massimo
di 1 punti, Laurea V.0., Magistrale o Specialistica o titolo superiore, fino ad un massimo di 3 punti;
c) corsi di formazione e/o di aggiornamento attinenti al bando:

fino ad un massimo di 0,5 punti per corsi di durata inferiore alle 24 ore;

fino ad un massimo di 1 punti per corsi di durata fino ad una settimana;

fino ad un massimo di 2 punti per corsi di durata superiore.

d) voto di diploma: fino ad un massimo di 10 punti in relazione al punteggio finale di diploma;

d) “Curriculum vitae et studiorum’ e attivita pertinenti alle finalita del bando quali ulteriore servizio
prestato oltre a quello previsto dall'articolo 2 comma 1 lettera o) con rapporto di lavoro subordinato o con
altre tipologie contrattuali (contratti di collaborazione coordinata e continuativa, contratti a progetto o
contratti interinalj, borse di studio o assegni di ricerca) presso Istituti o Enti di Ricerca (pubblici o privati)
e/o pubbliche amministrazioni e/o soggetti privati: fino ad un massimo di punti 10 cosi ripartiti:

- Comprovati periodi di attivita con rapporto di lavoro subordinato o con altre tipologie contrattuali
(contratti di collaborazione coordinata e continuativa, contratti a progetto o contratti interinali, borse di
studio o assegni di ricerca) presso Istituti o Enti di Ricerca (pubblici o privati) e/o pubbliche
amministrazioni e/o soggetti privati inerenti agli argomenti del bando: fino ad un massimo di 2 punti,
conteggiando fino ad un massimo di 0,5 punto per ogni semestre;

- esperienza di collaudi, misure e reti di calcolatori: fino ad un massimo di 6 punti

- esperienza di stesura documentazione tecnica inerente agli argomenti del bando: fino ad un massimo
2 punti



