Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di un “Collaboratore tecnico degli Enti di ricerca”’ sesto livello
professionale con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, per le esigenze del
Progetto “SKAlow'. Codice concorso 2023INAFCTER/IRA/SKA/Posizione01: CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
E DELLA PROVA D’ESAME.

Ai sensi dell'articolo 6 del "Bando di Concorso", i titoli valutabili dalla " Commissione esaminatrice” sono i seguenti:
a) titoli di studio superiori a quello richiesto nell'articolo 2, comma 1, lettera n), del "Bando", fino ad un massimo
di 3 punti;
b) corsi di formazione e/o di aggiornamento attinenti al “profilo” bandito ed alla attivita prevista, come riportati
nel “Bando’, all'articolo 1, comma 1, fino a un massimo di 6 punti;
) incarichi attinenti al “profilo” bandito ed alla attivita prevista, come riportati nel “Bando’, all'articolo 1, comma
1, nelle Istituzioni e negli Enti di Ricerca e Sperimentazione, in altre pubbliche amministrazioni e/o soggetti
privati, fino ad un massimo di 6 punti.
d) attivita lavorativa prestata presso Istituzioni ed Enti Ricerca (privati o pubblici), in altre pubbliche
amministrazioni e/o soggetti privati, fino ad un massimo di 15 punti.
Saranno considerati titoli preferenziali:
e) conoscenza misure base di laboratorio;
f) principi di tecnologia e misure a Radiofrequenza.

La “"Commissione esaminatrice” stabilisce di dettagliare quanto gia previsto dal “Bando’, nel seguente modo.

Per i titoli di cui al punto a) verra attribuito un punteggio fino ad un massimo di 3 punti, nel modo seguente:
e 1 punto per il possesso della laurea triennale;
e 1 punto per il possesso della laurea magistrale o specialistica o vecchio ordinamento;
e 1 punto per il possesso di titoli post-laurea quali dottorato o master.

Per i titoli di cui al punto b) verra attribuito un punteggio fino ad un massimo di 6 punti, nel modo seguente:
e 2 punti per ciascun corso di formazione e/o di aggiornamento attinente al “profilo” bandito ed all'attivita
prevista dal “Bando” (fino a saturazione).

Per i titoli di cui al punto c) verra attribuito un punteggio fino ad un massimo di 6 punti, nel modo seguente:
e 2 punti per ciascun incarico attinente al “profilo” bandito ed alla attivita prevista dal “Bando” (fino a
saturazione).

Per i titoli di cui al punto d) verra attribuito un punteggio fino ad un massimo di 15 punti, in base ad una valutazione
complessiva dell'attivita lavorativa come dettagliata nel curriculum vitae del candidato.

Per la prova d’esame la Commissione dispone di 60 punti.
La prova di esame consistera in una prova orale e vertera sugli argomenti e le materie attinenti al profilo, e la relativa
attivita, per cui € indetta la procedura concorsuale come specificate nell'articolo 1, comma 1, del " Bando di Concorso",
ed in particolare:

a) misure e componenti RF;

b) controllo di strumenti di laboratorio;

c) informatica di base (pacchetti Microsoft, internet).
Nel corso della prova di esame verra accertato anche il grado di conoscenza della lingua inglese.



Ai candidati ammessi al colloquio, verra inviata apposita comunicazione con le indicazioni relative al giorno, all'ora e
alluogo in cui si svolgera la prova di esame. La comunicazione verra notificata, a mezzo di posta elettronica certificata,
almeno venti giorni prima del suo espletamento. Nel caso in cui il candidato abbia indicato per le comunicazioni un
indirizzo di posta elettronica ordinaria o, comunque, non certificata, lo stesso dovra necessariamente dare una
conferma di ricezione della comunicazione.

Secondo quanto stabilito dall’articolo 7, comma 3, del "Bando di Concorso’, 1a prova di esame si intende superata
qualora il candidato abbia riportato un punteggio non inferiore a 42/60 punti.

La prova d'esame consistera in un colloquio orale e vertera sugli argomenti e le materie attinenti al profilo e la relativa
attivita per il quale é indetta la procedura concorsuale (articolo 1 comma 1 del “Bando”).

Il giorno stabilito per la prova, la “Commissione esaminatrice” si riunira in anticipo rispetto all'orario di convocazione
dei candidati, per elaborare i quesiti da porre ai candidati e la modalita di svolgimento della prova.

Le domande saranno trascritte su fogli timbrati e siglati dai componenti della “Commissione esaminatrice” ed inseriti
all'interno di 2 buste, pari al numero dei candidati ammessi, contraddistinte dalle lettere A e B. Le buste verranno
sigillate, timbrate e siglate sui lembi dai componenti della " Commissione esaminatrice’.

| candidati estrarranno a sorte una busta per I'espletamento della prova d'esame.

Bologna, 5 settembre 2023



