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OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esame, per il reclutamento di un "Ricercatore", 
Terzo Livello Professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno 
a tempo pieno, della durata di un anno, prorogabile, ai fini dello svolgimento delle attività di 
“Sviluppo dell’algoritmica e del software per l’uso di dati LSST nella caratterizzazione di 
ammassi stellari nella nostra Galassia e nel Gruppo Locale”, previste dal Progetto 
denominato "Partecipazione LSST - Large Synoptic Survey Telescope (ref. Adriano 
Fontana)", e nello specifico dal work-package “ITA-INA-S12 Machine Learning Tools for the 
Characterization of Stellar Populations” Codice Unico di Progetto: C83C21000070001, da 
usufruirsi presso l’Osservatorio Astronomico di Padova. 
Codice Concorso: 2026INAFRIC-OAP-LSST-013 
 
ESTRATTO DEL VERBALE della riunione preliminare della Commissione Esaminatrice tenutasi in 
data 19 marzo 2026. 
 
Criteri per la prova orale 

(OMISSIS) La Commissione Esaminatrice discute e definisce i criteri di valutazione della prova 
orale tenendo conto del punteggio massimo attribuibile di 60 punti. I criteri individuati sono: 
- livello di conoscenza degli argomenti oggetto d’esame (max 20); 
- attinenza del profilo del candidato alla figura richiesta (max 20); 
- pertinenza e completezza delle risposte (max 15); 
- chiarezza di esposizione e capacità di sintesi (max 5). 
 
Criteri per la valutazione dei titoli 

(OMISSIS) Relativamente al punto a), ovverosia al "curriculum vitae et studiorum" del candidato, la 
Commissione Esaminatrice dovrà tenere conto anche di eventuali, comprovati periodi di attività di 
ricerca ulteriori rispetto a quelli richiesti come requisito di ammissione alla procedura di selezione e 
delle seguenti competenze, considerate preferenziali: 

• Conoscenza dell’evoluzione stellare, dei modelli di popolazione stellari e della fotometria 
multibanda. 
 

Relativamente al punto b), ovvero alla “produzione scientifica” dei candidati, (OMISSIS) e al punto 
c), ovvero alle “cinque pubblicazioni”, la Commissione, tenendo presente quanto stabilito dal 
Bando di concorso (rif. comma 6 articolo 9), stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 

• impatto scientifico complessivo; 

• originalità e varietà dei lavori proposti; 

• attinenza del prodotto alle tematiche del profilo richiesto dal Bando. 
 

Infine, relativamente al punto d), ovvero agli “altri titoli” valutabili (OMISSIS) la Commissione 
Esaminatrice darà una valutazione generale complessiva. 


