Concorso pubblico per titoli ed esame, per il reclutamento di uno "*Tecnologo™, Terzo Livello
Professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno,
della durata di un anno, prorogabile, ai fini di partecipazione alla attivita di “Sviluppo della
struttura software di un segmento di terra ed integrazione di software di analisi dati nell’ambito
dei progetti Litebird e LISA” bandita con Determinazione Direttoriale n. 235/2025 del 17 ottobre
2024 e pubblicata sul ""Portale del Reclutamento™ del "'Dipartimento della Funzione Pubblica™,
"www.inpa.gov.it, in data 28 ottobre 2025

CUP: F84120000230005- C91118001810006

Codice Concorso: 2025INAFTEC-OAT-LISA-014

Estratto del Verbale n. 1 del 1 dicembre 2025

OMISSIS

La Commissione stabilisce che la prova d’esame consistera in una prova orale che dovra accertare
la conoscenza dei seguenti argomenti indicati nell’ Art. 7 del Bando:

a) principi della programmazione orientata agli oggetti;

b) linguaggi di programmazione C++ e/o Python;

c) sistema operativo Linux ed utilizzo di sistemi di calcolo HPC;

d) sistemi di versioning basati su git;

e) pipeline di analisi dati.

f) esperienza nell’utilizzo di sistemi di calcolo HPC;

g) conoscenza di strumenti di containerizzazione;

h) conoscenza di workflow managers per la realizzazione di pipelines;

i) conoscenza di pacchetti software per I'inferenza bayesiana;

j) esperienza nella gestione di gruppi di lavoro.
In particolare, i candidati saranno invitati a presentare la propria esperienza di ricerca in riferimento
agli argomenti in oggetto, e a rispondere a tre domande estratte a sorteggio tra gli argomenti indicati
dal Bando.
Per la valutazione della prova orale la Commissione valutera la chiarezza, concisione e competenza
nell’esposizione degli argomenti specifici relativi alle domande estratte, in relazione al programma
d’esame.
Nel corso della prova orale verra anche accertata la conoscenza della lingua inglese, come indicato
nell’Art. 7 del Bando, con un giudizio sintetico (sufficiente o insufficiente) e, in presenza di
candidati stranieri, anche la conoscenza della lingua italiana.
A tal fine, la Commissione stabilisce che la stessa verra accertata attraverso lo svolgimento di parte
del colloquio in lingua inglese.
La prova di esame si intendera superata qualora il candidato abbia riportato un punteggio non
inferiore ai 42/60.
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OMISSIS

La Commissione prende atto che il bando di concorso stabilisce i titoli valutabili e i punteggi
massimi attribuibili per ogni tipologia di titoli, che sono:
a) “Curriculum vitae pertinente alle finalita del bando”: fino ad un massimo di punti 20;

1) Verra attribuito n. 1 punto per ogni anno di esperienza lavorativa documentata nel
settore fino ad un massimo di 5 punti;

2) La Commissione valutera fino a n. 15 punti le attivita di ricerca scientifica e
tecnologica inerenti alle tematiche del bando con particolare attenzione alle seguenti
categorie definite preferenziali dal Bando:
esperienza nell’utilizzo di sistemi di calcolo HPC;
conoscenza di strumenti di containerizzazione;
conoscenza di workflow managers per la realizzazione di pipelines;
conoscenza di pacchetti software per l'inferenza bayesiana;
esperienza nella gestione di gruppi di lavoro.

b) “Articoli, attivita e prodotti tecnico/scientifici pertinenti” alle finalita del bando: fino ad

un massimo di punti 10;

La Commissione stabilisce di attribuire n. 2 punti per ogni articolo o pubblicazione

tecnico scientifica o documentazione di progetto funzionale alle finalita del bando.

OMISSIS




