ALLEGATO 1

 
AVVISO PER LA INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATI PER LA COPERTURA DELLA POSIZIONE DI “RESEARCH MANAGER”, OSSIA MANAGER DELL’INFRASTRUTTURA, DEL PROGRAMMA PNRR- IR0000038 “EMM” PRESSO LA DIREZIONE SCIENTIFICA INAF, POSIZIONE DI “DIRIGENTE TECNOLOGO”, DA RECLUTARE AI SENSI DELL’ARTICOLO 11, COMMA 1, LETTERA C), DEL REGOLAMENTO DEL PERSONALE DELL'ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA (pubblicato sul sito INAF in data 02/03/2023).


ALLA DIREZIONE SCIENTIFICA DELL’INAF
Viale del Parco Mellini 84 - ROMA

Il/la sottoscritto/a (nome) ....................... (cognome) .......................C.F……………………………………… nato/a a ..................................(prov. di .............) il .................... residente in (località) ..................... (via, piazza) ..................................n........ CAP……………………..(indirizzo completo), 

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di valutazione comparativa per la individuazione di candidati per la possibile copertura, presso la Direzione Scientifica, della posizione di “Research Manager”, ossia Manager dell’Infrastruttura, per il programma PNRR IR0000038 “EMM”, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, da inquadrare nel profilo di Dirigente Tecnologo, Primo Livello Professionale, da reclutare ai sensi dell’articolo 11, comma 1, lettera c), del Regolamento del Personale dell'Istituto Nazionale di Astrofisica.
(Avviso pubblico n. 3264 del 28/12/2021 per la presentazione di proposte progettuali per “Rafforzamento e creazione di Infrastrutture di Ricerca” da finanziare nell’ambito del PNRR Missione 4, “Istruzione e Ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca all’impresa” - Linea di investimento 3.1, “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione”, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU, Proposta IR0000038 - EMM, CUP: C53C22000870006)


A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni e consapevole della responsabilità penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara:
a) di essere cittadino ......................................................................................................................;
b) di essere in godimento dei diritti civili e politici;
c) di non aver riportato condanne penali né di aver procedimenti penali pendenti (in caso contrario,
specificare di quali condanne o procedimenti si tratti) .................................................………………;
d) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari per i cittadini soggetti a tale
obbligo…………………………………………………;
e)	di non essere stato licenziato da un altro impiego alle dipendenze di una pubblica amministrazione per giusta causa o giustificato motivo soggettivo;
f)	non essere stato dispensato e/o destituito da un altro impiego alle dipendenze di una pubblica amministrazione per persistente, insufficiente rendimento; 
g)	non essere stato dichiarato decaduto da un altro impiego alle dipendenze di una pubblica amministrazione, ai sensi dell'articolo 127, comma 1, lettera d), del Decreto del Presidente della Repubblica del 10 gennaio 1957, numero 3, e successive modifiche ed integrazioni, per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ovvero con mezzi fraudolenti; 
h)	non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in autorità di cosa giudicata;
i)	non essere stato collocato in quiescenza a seguito della cessazione di un rapporto di lavoro alle dipendenze di una pubblica amministrazione; 
j)	di essere in possesso del seguente titolo di studio universitario che consente l’accesso al dottorato di ricerca……………………………………………………………………………………; 
k)	di essere in possesso di almeno 12 anni di documentata esperienza professionale nel settore previsto dall’Avviso; 
l)	di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i candidati non Italiani); 
m)	di avere adeguata conoscenza della lingua inglese. 

Allega la seguente documentazione:
1. Curriculum vitae et studiorum debitamente datato e sottoscritto, nel quale, oltre alla descrizione dell’attività svolta in Enti, Istituzioni pubbliche o private e imprese, nazionali o internazionali, dovranno essere indicate anche le proprie esperienze e competenze specifiche. Il CV può essere redatto in lingua italiana od inglese e redatto ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445 del 28 Dicembre 2000 sottoscritto dal candidato;
2. Elenco di tutti i titoli che il candidato intende sottoporre alla valutazione della Commissione Esaminatrice debitamente datato e sottoscritto. 
3. Copia del documento di identità in corso di validità.
4. Dichiarazione sostitutiva di certificazione / dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell'art.19-46-47 del DPR 445/2000.

Il sottoscritto dichiara inoltre di autorizzare l’Amministrazione dell’INAF al trattamento dei propri dati personali nel rispetto del Decreto Legislativo del 30 giugno 2003, numero 196, come modificato ed integrato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, numero 101, e del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE, per le esclusive finalità della selezione in oggetto. 

Il sottoscritto desidera che le comunicazioni riguardanti la presente selezione siano inviate ai seguenti recapiti:

e-mail, PEC: …………………………………………………………………………………………
Telefono………………………………………………………………………………..
Via/Piazza………………………………………………………………………………, 
CAP……….,
 Località………………………………………………………………………………


(Luogo e Data)…………………………………………….
…..............................………………
(Firma, da non autenticare)
