Concorso pubblico nazionale, per soli titoli, ai fini della copertura di un posto di "Dirigente di Ricerca", Primo
Livello Professionale, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno a tempo pieno, per le
esigenze della Macroarea 3, indetto con Determina Direttoriale n. 124 del 1 settembre 2020.

CRITERI DI VALUTAZIONE

I titoli valutabili dalla Commissione, che dovranno essere prodotti rigorosamente secondo le modalita indicate dall’art.
4, comma 9 del bando di concorso pena la non valutazione, sono i seguenti:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

g
h)

curriculum vitae, datato e sottoscritto, secondo le modalita indicate all’art. 4, comma 10, del bando;
pubblicazioni;

rapporti di studi scientifici svolti su richiesta di organizzazioni nazionali ed internazionali dei quali il candidato
¢ coautore;

proposte di realizzazione di "facility" osservative;

svolgimento di missioni e/o realizzazione di strumentazioni per le osservazioni dal suolo e dallo spazio;
docenze e lezioni tenute in Italia e all’estero;

interventi a seminari, convegni e conferenze;

incarichi di direzione e di coordinamento di gruppi di ricerca.

La Commissione prende atto, inoltre, che ai sensi dell’art. 6, comma 7, del bando dovra attenersi nella valutazione dei
sopraelencati titoli ai seguenti criteri: -

a) congruenza dell’attivita scientifica con i profili scientifici oggetto della procedura concorsuale, in ragione anche
delle specifiche modalita di produzione scientifica riferite a ciascuno di essi;

b) rilevanza del contributo del candidato nei lavori scientifici;

c) rilevanza delle riviste nelle quali sono presenti le pubblicazioni.

punteggi massimi per le seguenti categorie di titoli:

>

>

curriculum vitae, fino a un massimo di 30 punti, di cui:

e 25 punti attribuibili alla attivitd e continuitd professionale rilevante rispetto ai profili scientifici
oggetto della procedura concorsuale, e comunque ritenuta equiparabile per contenuto e qualita alle
attivita e agli incarichi inerenti i primi tre livelli di inquadramento del personale del Comparto
degli enti pubblici di ricerca, inclusa eventuale attivita svolta presso enti internazionali coerente con
il tema del bando; la Commissione decide che non terra conto delle attivita svolte per il conseguimento
dei titoli di studio o riconducibili a borse di studio nell'ambito dello svolgimento del dottorato di
ricerca 0 PhD o comunque nei primi 3 anni di attivita- professionale post-laurea qualora non sia
presente il titolo di dottorato; viene deciso inoltre ché i punti relativi alla attivitd e continuita
professionale verranno assegnati, per un massimo. rispettivamente, di 20, tramite algoritmo che
restituisce un valore quantitativo riferito alla lunghezza dell’arco temporale complessivo, e fino ad un
massimo di 5, tramite valutazione qualitativa sulla congruenza della produzione scientifica con il
profilo tematico del bando; :

e 5 punti attribuibili ai brevetti, premi, encomi ed altri eventuali riconoscimenti professionali;

pubblicazioni, fino a un massimo di 28 punti, calcolati tenendo conto della produttivita sia come primo autore

che come contributo, degli indici di qualita e del fattore di impatto delle riviste, attribuito in base ai criteri
seguenti:

e fino ad un massimo di 22 punti per produttivita, citazioni e h-index delle pubblicazioni referate;

e fino ad un massimo di 4 punti per fattore d’impatto complessivo delle pubblicazioni referate;

e fino ad un massimo di 2 punti per il totale delle pubblicazioni non referate, libri ed altro;
rapporti di studi scientifici svolti su richiesta di organizzazioni nazionali ed internazionali dei quali il candidato
¢ coautore, fino a un massimo di 2 punti, con un punteggio massimo di 0,5 per ogni rapporto;
proposte di realizzazione di "facility" osservative, fino a un massimo di 5 punti, con un punteggio massimo di
2 per ogni proposta;



»> svolgimento di missioni e/o realizzazione di strumentazioni per le osservazioni dal suolo e dallo spazio,
fino ad un massimo di punti 15, calcolati nel seguente modo:
e fino ad un massimo di 5 punti per ciascun incarico relativo allo svolgimento di missione o
realizzazione di strumenti di osservazione dal suolo o dallo spazio;
» docenze e lezioni tenute in Italia e all’estero, fino ad un massimo di 2 punti, calcolati nel seguente modo:
e fino ad un massimo di 1 punto per docenza o attivita di tutoraggio;
> interventi a seminari, convegni e conferenze, fino a un massimo di 3 punti, con un punteggio massimo di 0,1
per ogni intervento in ambito nazionale e 0,2 per ogni intervento in ambito internazionale;
> incarichi di direzione e di coordinamento di gruppi di ricerca, fino ad un massimo di 15 punti, calcolati nel
seguente modo:
e fino a 0,2 punti per ogni mese di direzione di struttura;
e fino ad un massimo di 5 punti per direzione di attivit;
e fino ad un massimo di 5 punti per coordinamento di gruppi di ricerca.



