Concorso pubblico riservato, per titoli e colloquio integrativo, ai fini del reclutamento di numero
quarantacinque "Ricercatori”, Terzo Livello Professionale, con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno a tempo pieno, per la Macroarea 1 “Galassia e Cosmologia”,
indetto ai sensi dell'articolo 20, comma 2, del Decreto legislativo 25 maggio 2017, numero 75, ein
attuazione della Delibera del Consiglio di Amministrazione del 4 luglio 2018, numero 60.

VERBALE N. 1
Il giomo 19 del mese di settembre dellanno 2018, alle ore 14,00, si insedia con collegamento in
videoconferenza la Commissione esaminatrice del concorso in epigrafe, nominata con Determina

Direttoriale del 7 settembre 2018 numero 238.

La Commissione risulta cosi composta:

Dott.ssa Leslie Kipp Hunt Presidente
Dott. Mattec Murgia Componente
Prof. Roberto Scaramella Componente

Svolge le funzioni di segretario la sig.ra Alessandra D'Aurora — Collaboratore tecnico degli Enti di Ricerca -
V livello dell'istituto Nazionale di Astrofisica.

Il Segretario constata la presenza di tutti i componenti della Commissione, cosi come collegati in
videoconferenza.

Il Presidente, pertanto, accertata la regolarita della composizione della Commissione, quale risulta dalla
_ menzionata determinazione di nomina, dichiara aperta la seduta.

Il segretario provvede ad inviare alla Commissione, tramite posta elettronica, relenco dei candidati alla
procedura concorsuale che si allega al presente verbale e ne costituisce parte integrante (allegato n. 1).

Il Presidente e i componenti sottoscrivono le dichiarazioni con le quali attestano di non avere parenti ed
affini - entro il IV grado incluso- tra i candidati ammessi al concorso e che non sussistono altre situazioni di
incompatibilita come prescritto dagli art. 51 e 52 del c.p.c. nonché di non ricoprire cariche politiche e di non
essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali, cosi come prescritto dall'art. 9 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e s.m.i. tra cui

I'art. 35 lett. ) del D.igs. 30 marzo 2001, n. 165.

Il segretario riceve le suddette dichiarazioni tramite posta elettronica e provvede ad allegarle al presente
verbale, del quale costituiscono parte integrante (allegati n. 2-34).

La Commissione prende atto che tutti i candidati sono ammessi alla procedura concorsuale con riserva di
accertamento, da parte del’Amministrazione, del possesso dei prescritti requisiti di partecipazione al
concorso.

La Commissione, presa visione del bando di concorso, prende atto che, ai sensi del comma 8 dell’ articolo 5
il punteggio complessivo di cui la stessa dispone & pari a 100 punti cosi ripartit:

o punti 70 peri titoli
o punti 30 peril colloquio integrativo.

La Commissione prende visione delrart. 8 del bando di concorso, che indica la modalita di valutazione dei
titoli, e prende atto che, ai fini della valutazione dei titoli presentati dai candidati, dispone dei seguenti
punteggi. Dopo ampio ed approfondito dibattito, stabilisce che per la valutazione dei titoli, si atterra ai sotto
elencati criteri:
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a) anzianita di servizio: fino ad un massimo di 25 punti, calcolati come indicato neil’art.8 del Bando;

b) curriculum vitae et studiorum: fino ad un massimo di 10 punti. Oltre all'attinenza con uno o pitl
profili previsti per la posizione per la quale si concorre, si valutera,

o intensita e continuita temporale defla produzione scientifica, nonché suo grado di aggiomamento
rispetto alle ricerche in atto nel campo dellattivita scientifica prevista per la posizione per la
quale si concorre;

o periodi di permanenza all'estero;

o ottenimento di accesso a facilities internazionali, o di calcolo, o di finanziamento di progetti di
ricerca su base competitiva ed in qualita di Principal Investigator/Responsabile;

o partecipazione in grandi collaborazioni internazionali;

o relazioni invitate a congressi e convegni nazionali ed intemazionali;

o tutte le attivita di ricerca comprovate non ricadenti nel calcolo del punteggio del criterio a).

¢) produzione scientifica: fino a un massimo di 10 punti, valutata in relazione all'impatto scientifico
complessivo, secondo i parametri di valutazione di impatto del settore specifico per il quale & stata
presentata la domanda di ammissione al concorso. Questi comprendono l'originalita, il comprovato
effettivo contributo del candidato e I'attinenza della produzione scientifica ai profili della
programmazione indicati nello "Allegato A", con un punteggio articolato come segue:

pubblicazioni in riviste internazionali con referee: massimo 5 punti
partecipazioni a congressi: massimo 2.5 punti;

libri @ monografie: massimo 1 punto;

rapporti ed elaborati: massimo 1 punto

comunicazioni e telegrammi: massimo 0.5 punti.
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d) pubblicazioni, non superiori a cinque: fino a un massimo di 15 punti con le modalita specificate
nel comma 10 del presente articolo, che saranno valutate in relazione alfimpatto della
pubblicazione, secondo i parametri di valutazione del settore specifico, il comprovato effettivo
contributo del candidato alla sua realizzazione e I'attinenza della pubblicazione ai profili della
programmazione indicati nelio "Allegato A". La Commissione stabilisce di attribuire un massimo di 3
punti a pubblicazione cosi suddivisi:

o attinenza ad uno o piu profili indicati nell'allegato A del bando: massimo 1 punto
o apporto individuale del candidato: massimo 1 punto
o impatto della pubblicazione nel campo di ricerca specificato: massimo 1 punto

e) altri titoli valutabili: fino ad un massimo di 10 punti per articolati come segue:

premi, encomi, menzioni: massimo 1.5 punti;

incarichi di ricerca, di responsabilita, di gestione di fondi, di leadership: massimo 4 punti;

incarichi di servizio e di insegnamento: massimo 1 punto;

attivita di divulgazione, di organizzazione di eventi e di trasferimento tecnologico: massimo 25
punti;

ogni altra attivita o titolo che la Commissione riterra rilevante ai fini del presente concorso:
massimo 1 punto.

0O 000

o

La Commissione, ai fini della valutazione, terra in considerazione il periodo di astensione per attivita
parentali, ove esplicitamente indicato nel curriculum, in relazione ad una minore intensita e continuita
temporale della produzione scientifica.

Per la valutazione del colloquio integrativo, invece, la Commissione si atterra ai seguenti criteri:
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o conoscenza, padronanza, e approfondimento degli argomenti oggetto del concorso;
o inquadramento della propria ricerca in un piti ampio contesto scientifico;
o capacita critica e di sintesi nello svolgimento della discussione.

La Commissione inoltre, durante it colloquio integrativo, verifichera che il candidato possieda un grado di
conoscenza delia lingua inglese corrispondente al requisito richiesto dall’art.2 del Bando.

Secondo quanto previsto dal bando di concorso, ilfla candidato/a che avra presentato domanda per due
articolazioni della macroarea in concorso, avra due valutazioni separate dei propri titoli e dovra sostenere
due distinti colloqui integrativi.

Al termine della procedura concorsuale la Commissione produrra 3 graduatorie distinte, una per ciascuna
delle seguenti articolazioni relative alla Macroarea 1:

1) MA1.1 Galassie AGN e loro evoluzione;
2) MA1.2 Ammassi, struttura a grande scala dell’Universo e mezzo intergalattico;
3) MA13 Cosmologia teorica ed osservativa.

La Commissione, infine, fissa il calendario delle date per lo svolgimento dei colloqui integrativi dei candidati
contenuto nella tabella allegata al presente verbale (allegato n. 5). Per ciascuna articolazione di Macroarea,
i candidati saranno sentiti in ordine alfabetico, a partire dalla lettera che & stata estratta a sorte dalla
Presidente usando 'apposito comando in Excel.

La riunione termina alle ore 17.50

Il presente verbale, che consta di n. 3 pagine e n. 5 allegati, & approvato da tutti i componenti della
Commissione. Il segretario provvede, quindi, ad inviare, tramite posta elettronica, al Presidente il presente
verbale per la sottoscrizione. Il Presidente, sottoscritto il verbale, lo reinvia per posta elettronica al
segretario che lo sottoscrive a sua volta. Il presente verbale sara sottoscritto in originale alla successiva
riunione da tutti i componenti.

Roma, li 19 settembre 2018

La Commissione
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Dott.ssa Leslie Kipp Hunt Presidente
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