1. CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Dopo attenta lettura del bando e delle norme che lo regolano e dopo ampia ed approfondita discussione la
Commissione stabilisce i seguenti criteri per la valutazione dei titoli. I titoli della categoria “produzione
scientifica” verranno valutati in maniera diversa per ciascuna delle due articolazioni, come dettagliato sotto.

a. Anzianita di servizio, max 25 punti

Come previsto dal bando, saranno assegnati:

e 3 punti per ogni anno di anzianita di servizio o frazione superiore a sei mesi nel ruolo di ricercatore o
tecnologo con rapporti di lavoro a tempo determinato, che rientrano tra quelli valutabili ai sensi
dell’articolo 20 del Decreto Legislativo 25 maggio 2017, numero 75, anche se maturati in anni anteriori

al 2010;

e 2 punti per ogni anno di anzianita di servizio o frazione superiore ai sei mesi nel ruolo di titolare di
assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca, che rientrano tra quelli valutabili ai sensi dell’articolo 20
del Decreto Legislativo 25 maggio 2017, numero 75, anche se maturati in anni anteriori al 2010;

¢ 1 punto per ogni anno di anzianita di servizio o frazione superiore ai sei mesi in altri ruoli, inerenti
comunque al profilo di ricercatore, anche se maturati presso enti o istituzioni di ricerca esteri,

b. Curriculm vitae et studiorum, max 10 punti

La valutazione del Curriculum Vitae et Studiorum sara articolata secondo i seguenti punti:

IL.
HL
V.

intensita e continuita temporale della produzione scientifica, nonché suo grado di
aggiornamento rispetto alle ricerche in atto nel campo dell’attivita scientifica prevista per la
posizione per la quale si concorre;

periodi di attivita scientifica trascorsi all’estero;

collaborazioni internazionali;

ottenimento su base competitiva ed in qualita di P.I., di accesso a facilities internazionali e/o
di finanziamento di progetti di ricerca;

tutte le attivita di ricerca comprovate (es. invited talk) non ricadenti nel calcolo del
punteggio del criterio I).

¢. Produzione scientifica, max 10 punti

Pubblicazioni su giornali internazionali con referee max 5 punti

Partecipazione a congressi max 2,5 punti

Libri Monografie come Autore (non editor) max 1 punto

Rapporti, elaborati, max 1 punto

Comunicazioni, telegrammi max 0,5



d. Pubblicazioni, max 15 punti

Ognuna delle pubblicazioni verra valutata, assegnando a ciascuna fino a un MAX di 3 punti, sulla base di:
e posizione del/la candidato/a nella lista degli autori
e attinenza pubblicazione
e Impact factor rivista e numero di citazioni

e. Altri titoli, max 10 punti
Premi, encomi, menzioni max 1,5 punti
Incarichi di ricerca ecc. max 4 punti
Insegnamento max 1 punto
Divulgazione trasferimento tecnologico max 2,5 punti

Altro max 1 punto

2. CRITERI DI VALUTAZIONE E DIARIO DEL COLLOQUIO INTEGRATIVO

1l colloquio integrativo verterd sul "curriculum vitae et studiorum" del candidato e sulle cinque
pubblicazioni prodotte unitamente alla domanda di ammissione al concorso. In merito all'accertamento del
grado di conoscenza della lingua inglese la Commissione stabilisce che lo stesso verra accertato attraverso la
lettura e traduzione di un paragrafo di un articolo scientifico e che il grado sara valutato accertando che il
candidato possieda il requisito richiesto dall'art. 2 del bando.

Criteri di valutazione: grado di conoscenza e approfondimento degli argomenti discussi, capacita di analisi e
di sintesi, rilevanza delle attivita svolte.

La Commissione stabilisce che i colloqui integrativi saranno espletati nelle giornate del 26, 27 29 30 e 31
ottobre 2018 nella sala ”Cimino” della Sede Centrale INAF in Roma, viale del Parco Mellini 84. L’ordine in
cui verranno sentiti i candidati & alfabetico e parte dalla lettera “R” che ¢ stata sorteggiata nella presente
riunione. I candidati che hanno presentato domanda per due articolazione saranno chiamati a svolgere i
colloqui in unica data



