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Procedura di selezione, per soli titoli, per le progressioni di carriera del personale tecnologo 

e, in particolare, per il passaggio dal Profilo di Tecnologo, Terzo Livello Professionale, al 

Profilo di Primo Tecnologo, Secondo Livello Professionale, ai sensi dell’articolo 15 del 

"Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Personale del Comparto delle Istituzioni e 

degli Enti di Ricerca e Sperimentazione per il Quadriennio Normativo 2002-2005 ed il 

Biennio Economico 2002-2003", sottoscritto il 7 aprile 2006 (Determina numero 126/2022 del 

30/12/2022). 

Settore Tecnologico 1 “Organizzativo–Gestionale” 

 
GRADUATORIA FINALE DI MERITO 

N° Cognome  Nome 

Pubblicazioni tecnologiche, 

note tecniche, e documenti  

in numero massimo di 5 

(max 15 punti) 

Produzione 

organizzativo-

tecnico-

scientifica 

complessiva 

(max 15 punti) 

Curriculum 

Vitae (max 

50 punti) 

Esperienza e 

professionalità 

acquisita (max 20 

punti) 

Punteggio 

Totale 
Note 

1 ROSSI Monia 15,00 15,00 50,00 10,80 90,80  

2 DE FILIPPIS Liana 15,00 15,00 50,00 9,60 89,60 
precede per maggiore 

età anagrafica 

3 PORTA Francesca Romana 15,00 15,00 50,00 9,60 89,60  

4 GIACOMINI Livia 15,00 15,00 50,00 9,00 89,00  

5 
SCAFFIDI 

ABBATE 
Alessandra 15,00 15,00 50,00 6,00 86,00  

6 GATTI Michele 12,00 15,00 48,00 9,60 84,60  

7 RAGO Matteo 15,00 15,00 41,00 12,60 83,60  

8 
OLOSTRO 

CIRELLA 
Emilia 13,00 15,00 45,00 9,60 82,60 

precede per maggiore 

età anagrafica 

9 ZANINI Valeria 14,00 15,00 44,00 9,60 82,60  

10 DARICELLO Laura 13,00 15,00 44,00 6,00 78,00  

11 PERROTTA Francesco 12,00 15,00 39,00 9,60 75,60  

12 GARGANO Mauro 15,00 15,00 43,00 2,40 75,40  

13 SARASSO Maria Margherita 9,50 15,00 40,00 9,60 74,10  

14 POPPI Francesco 15,00 15,00 42,00 1,80 73,80  

15 AROSIO Ilaria 15,00 15,00 40,00 3,60 73,60  

16 GUIDETTI Daria 13,00 15,00 40,00 2,40 70,40  

17 IAFRATE Giulia 15,00 15,00 36,00 4,20 70,20  

18 MIGNONE Claudia 15,00 15,00 38,00 1,20 69,20  

19 ADAMO Angelo 15,00 15,00 36,00 2,40 68,40  

20 VALENTINI Gaetano 6,00 15,00 37,00 9,60 67,60  

21 ZANAZZI Alessandra 13,50 15,00 37,00 1,80 67,30  

22 MILIA Sabrina 11,00 15,00 36,00 4,80 66,80  

23 COERO BORGA Davide 15,00 15,00 36,00 0,60 66,60  

24 FERRONI Eleonora 10,50 15,00 38,00 0,60 64,10  

25 ALOISIO Francesca Maria 15,00 15,00 33,00 0,60 63,60  

26 DIMA Marco 12,50 15,00 31,00 4,20 62,70 
precede per maggiore 

età anagrafica 

27 BADIA  Chiara 7,50 15,00 36,00 4,20 62,70  
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28 PASTORE Serena 9,00 15,00 29,00 9,60 62,60  

29 MANSUTTI Oriana 9,00 15,00 33,00 3,60 60,60  

30 SPERANDIO Monica 11,50 6,00 33,00 9,60 60,10 

precede Menna per 

maggiore età 

anagrafica 

31 MENNA Maria Teresa 13,50 4,00 33,00 9,60 60,10 

precede Calderini per 

maggiore anzianità di 

servizio 

32 CALDERINI Fillide 8,50 13,00 35,00 3,60 60,10  


