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ATTIVITÀ/ NEWS 
Aggiornamenti su iniziative e azioni intraprese dal CUG INAF 

● In data 29 gennaio 2025, il CdA dell’INAF ha approvato il PIAO 2025-2027 (Piano 
Integrato di Attività e di Organizzazione). All’interno del documento programmatico è 
inserito il PTAP (Piano triennale di azioni positive) proposto dal CUG per il triennio 
2025-2027 (vedi da pag. 223). La documentazione è al seguente link: 
http://www.inaf.it/it/amministrazione-trasparente/disposizioni-generali/atti-generali/docum
enti-di-programmazione-strategico-gestionale-1/piano-triennale. 

● Da quando il nuovo CUG INAF è stato costituito si è incontrato ogni mese (online) per 
assicurare, nell'ambito lavorativo, parità e pari opportunità di genere, la tutela dei 
lavoratori contro le discriminazioni e il mobbing nonché l'assenza di qualunque forma di 
violenza fisica e psicologica. 

● I verbali e gli Ordini del Giorno delle sedute tenute finora dal CUG sono disponibili a 
questo LINK. 

● Dalla fine del 2023 a oggi il CUG INAF si è impegnato a partecipare, patrocinare o 
organizzare diverse iniziative per sensibilizzare sui temi della parità di genere e del 
benessere lavorativo.  
Qui riportiamo una sintesi delle attività svolte negli ultimi mesi.  
 

● La Relazione annuale del CUG - Istituto Nazionale di Astrofisica - INAF - anno 2024 
è presente a questo link sul portale del Ministero 

 
 

  
 

EVENTI DEL CUG / PATROCINI / EVENTI ESTERNI/ FORMAZIONE 
Elenco delle iniziative da noi organizzate, patrocinate, partecipate e proposte formative per il 
personale 
 

● 11 febbraio “GIORNATA INTERNAZIONALE DELLE DONNE E RAGAZZE NELLA 
SCIENZA” 
L’INAF organizza eventi in tutto il territorio italiano. Qui la lista  
 

● primi risultati PROGETTO “SAFE ZONE INAF”  
Ha riscontrato molto interesse l’iniziativa promossa dal CUG Inaf assieme all’Ufficio Benessere 
Organizzativo e Fabbisogni Formativi INAF, nata grazie alla collaborazione con La Sapienza 

http://www.inaf.it/it/sedi/sede-centrale-nuova/comitato-unico-di-garanzia/riunioni-odg-e-verbali-CUG2023
http://www.inaf.it/it/sedi/sede-centrale-nuova/comitato-unico-di-garanzia/atti-del-cug-1
https://portalecug.gov.it/format-2/relazione-cug-istituto-nazionale-di-astrofisica-inaf-2024
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K89jhBYdy_LwZB_xrs05bjFLUYiQvSTSKBK8yQbJKUo/edit?gid=0#gid=0


Università di Roma. I partecipanti Inaf sono stati oltre 170 e più di 200 gli interessati a ricevere i 
materiali di formazione.  
Ne abbiamo parlato su MediaInaf qui 

 
● Webinar INAF 

"Basta saperle vedere: relazioni viziose e virtuose tra realtà e lingua con Vera Gheno 
(Università di Firenze) 
venerdì 7 febbraio 2025 ore 11:00 
In Presenza presso la sede INAF Milano Brera, Cupola Fiore  
Da remoto nella Sala virtuale: https://meet.google.com/ehi-hpit-bzr 
Vera Gheno sociolinguista e traduttrice dall'ungherese, ha collaborato per vent'anni con 
l'Accademia della Crusca. Dopo diciott'anni da contrattista in vari atenei, da fine 2021 è 
ricercatrice a tempo determinato all'Università di Firenze. È autrice di articoli scientifici e 
divulgativi e di 15 monografi e, e per Einaudi ha pubblicato Potere alle parole. Perché 
usarle meglio (2019), Le ragioni del dubbio. L'arte di usare le parole (2021) e 
Grammamanti. Immaginare futuri con le parole (2024). Si occupa prevalentemente di 
comunicazione digitale, questioni di genere, diversità, equità e inclusione. Conduce, per «Il 
Post», il podcast Amare parole. (VEDI ALLEGATO 
 

● MATERIALI E REGISTRAZIONE: "Quindi non si può più dire niente? Il linguaggio 
inclusivo: cosa c'è dietro le parole", con Annamaria Anelli, business writer ed esperta di 
comunicazione efficace. La registrazione è a questo link e per approfondire si può  
scaricare qui il quaderno "Parole rispettose" di Annamaria Anelli. 
 

● Meeting INAF Oltre i Confini / INAF Meeting Beyond Borders 
 venerdì 14 febbraio è il termine per la pre-registrazione al Meeting INAF "Oltre i Confini: 
Equità e Inclusione nella Cultura Scientifica" previsto dal 5 al 7 maggio nell’Area di Ricerca 
a Bologna. Qui il sito indico. 

 
 

BANDI/OPPORTUNITA'/PROGETTI/CORSI  
 

● CUG e Differenza Donna – Corso di formazione “La violenza contro le donne: 
strumenti e procedure info qui  
 

● Valorizzazione delle persone e produzione di valore pubblico - Nel webinar verranno 
analizzate le nuove sfide per la P.A., gli strumenti per affrontarle e le occasioni di diffusione 
delle buone pratiche. Aperto anche ai non soci AIF. link  

 
● 3 febbraio 2025 - Join Women In Aerospace Europe - UK Regional Network 

Step up and Shine in 2025 with Gabriella Goddard 
In this interactive session, we will: Explore where you want to be at the end of 2025, 
Identify blocks, obstacles, and beliefs that might hold you back from getting there, Prioritize 
and create action strategies to set you up for success throughout the year. We will also 
explore why it is important to not just focus on the destination, but to also pay attention to 
the journey! 
Gabriella Goddard is the Coaching Director at the Brainsparker Leadership Academy with 
20+ years of international experience in Executive Coaching and Leadership Development. 
She is an alumni of the International Space University and a Mentor for the UK Space 
Agency Accelerators and UNOOSA Space4Women (2023). She regularly writes articles on 
leadership and innovation for Forbes and is the creator of the brainsparker app, one of the 
top creativity apps worldwide. 
When: 3 February 2025 Time:  12:00 - 13:00 GMT Register 
here>>https://wia-europe.us3.list-manage.com/track/click?u=e9ee690cc66825b0c6507ab6
b&id=b8581cda21&e=cd53644d81  

 

https://www.media.inaf.it/2025/01/21/safe-zone-inaf/
https://meet.google.com/ehi-hpit-bzr
https://www.fondazionerigel.it/post/riflessioni-su-inclusione
https://www.aanelli.it/parole-rispettose/
https://indico.ict.inaf.it/event/3119/
https://www.policlinicoumberto1.it/gug-e-differenza-donna-la-violenza-contro-le-donne-strumenti-e-procedure/
https://associazioneitalianaformatori.it/event/valorizzazione-persone-valore-pubblico/
https://wia-europe.us3.list-manage.com/track/click?u=e9ee690cc66825b0c6507ab6b&id=b8581cda21&e=cd53644d81
https://wia-europe.us3.list-manage.com/track/click?u=e9ee690cc66825b0c6507ab6b&id=b8581cda21&e=cd53644d81


PILLOLE DAL CUG 
Risorse consigliate, spunti di riflessione, notizie dal mondo 
 
FOCUS 11 FEBBRAIO 
 

● Iniziative UNESCO  
● SEEING IS BELIEVING: l’importanza di Role Models donne nelle STEM 
● DIDATTICA DELLE SCIENZE CON LE ROLE MODELS Un percorso in classe quarta 

primaria per contrastare la segregazione formativa di genere a partire dall’esposizione a 
modelli di ruolo femminili 

 
● NEWS: Licenziato perché maltrattava la moglie, per la Cassazione licenziamento legittimo: 

confermata la sanzione disciplinare 
● NEWS: L’intelligenza artificiale nella gestione dei lavoratori: coinvolgere le persone per 

prevenire i rischi 
● NEWS: Il benessere psicologico: oltre la salute, verso l’essere 
● VIDEO: La parità di genere in Italia è un miraggio? 
● LIBRO Cura e Pubblica Amministrazione, presentazione libro di Alessandra Pioggia 

 
 

LA RETE DEI CUG 
Aggiornamenti e iniziative della Rete Nazionale dei CUG della Pubblica Amministrazione 
 
 

● MAGAZINE  "La Voce dei CUG" dicembre 2024 

 
 

PER INFORMAZIONI E CONTATTI 
Per ricevere ulteriori aggiornamenti e rimanere sempre aggiornati sulle tematiche di interesse 
riguardanti le Misure atte a garantire pari opportunità, benessere di chi lavora e assenza di 
discriminazioni nelle amministrazioni pubbliche: 
visita il sito web http://www.inaf.it/it/sedi/sede-centrale-nuova/comitato-unico-di-garanzia  
segui la pagina Facebook https://www.facebook.com/InafCug 
 
CONTATTI: 
CUG 
Mail cug@inaf.it per segnalare questioni di carattere generale che riguardano l’ambiente di lavoro 
e il benessere organizzativo 
oppure scrivere alla Presidente del CUG: Dott.ssa Anna Giglio anna.giglio@inaf.it 
 
Consigliera di Fiducia Inaf Avv. Marina Capponi 
Per richiedere informazioni o fissare un incontro scrivere a: consigliera.fiducia@inaf.it oppure 
telefonare orari ufficio/contattare via whatsapp al numero 3667664628 
 
Sportello di Ascolto Inaf: 
referente: Psicologa Alice Fattori sportellodascolto@inaf.it per un incontro in privato 
 
 
 
-- 
Redazione Newsletter a cura di CUG INAF  
Per info e segnalazioni > Chiara Badia mail: chiara.badia@inaf.it  
 

https://www.unesco.org/en/articles/2025-international-day-women-and-girls-science#:~:text=Event-,2025%20International%20Day%20of%20Women%20and%20Girls%20in%20Science,Women%20and%20Girls%20in%20Science.
https://sheisascientist.com/2022/05/26/seeing-is-believing-limportanza-di-role-models-donne-nelle-stem%ef%bf%bc/
https://thesis.unipd.it/retrieve/9f9d6961-dad0-4e78-8642-1e61ebdd2bd7/Aghi_Pamela.pdf
https://thesis.unipd.it/retrieve/9f9d6961-dad0-4e78-8642-1e61ebdd2bd7/Aghi_Pamela.pdf
https://thesis.unipd.it/retrieve/9f9d6961-dad0-4e78-8642-1e61ebdd2bd7/Aghi_Pamela.pdf
https://www.brocardi.it/notizie-giuridiche/licenziato-perche-maltrattava-moglie-cassazione-licenziamento/4901.html
https://www.brocardi.it/notizie-giuridiche/licenziato-perche-maltrattava-moglie-cassazione-licenziamento/4901.html
https://osha.europa.eu/it/highlights/ai-worker-management-involving-people-prevent-risks
https://osha.europa.eu/it/highlights/ai-worker-management-involving-people-prevent-risks
https://www.huffingtonpost.it/blog/2025/01/02/news/il_benessere_psicologico_oltre_la_salute_verso_lessere-18101471/
https://www.youtube.com/watch?v=DOM1xet45O0
https://www.youtube.com/watch?v=vhxTNMAH7Z0&t=3331s
https://portalecug.gov.it/notizie-ed-eventi/magazine-la-voce-dei-cug-dicembre-2024-anno-4-n-6
http://www.inaf.it/it/sedi/sede-centrale-nuova/comitato-unico-di-garanzia
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