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ATTIVITA/ NEWS
Aggiornamenti su iniziative e azioni intraprese dal CUG INAF

e Da quando il nuovo CUG INAF ¢ stato costituito si &€ incontrato ogni mese (online) per
assicurare, nell'ambito lavorativo, parita e pari opportunita di genere, la tutela dei
lavoratori contro le discriminazioni e il mobbing nonché I'assenza di qualunque forma di
violenza fisica e psicologica.

e | verbali e gli Ordini del Giorno delle sedute tenute finora dal CUG sono disponibili a
questo LINK.

e Dalla fine del 2023 a oggi il CUG INAF si & impegnato a partecipare, patrocinare o
organizzare diverse iniziative per sensibilizzare sui temi della parita di genere e del
benessere lavorativo.

Qui riportiamo una sintesi delle attivita svolte negli ultimi mesi.

e Relazioni sull'attivita svolta nell'anno 2024 in Inaf da:
- CUG (italiano e_inglese)
- Sportello di Ascolto del Disagio Lavorativo (SADL) (italiano e inglese)
- Consigliera di Fiducia ( italiano e in_inglese )

Tutti i documenti sono reperibili sul sito Inaf nella sezione dedicata al CUG.

EVENTI DEL CUG / PATROCINI / EVENTI ESTERNI/ FORMAZIONE
Elenco delle iniziative da noi organizzate, patrocinate, partecipate e proposte formative per il
personale

A seguito dei tragici fatti di cronaca degli ultimi giorni, in particolare dei femminicidi di llaria Sula e
Sara Campanella condividiamo la riflessione elaborata dal gruppo GEP (Gender Equality Plan) di
Fisica della Sapienza Universita di Roma, letto pubblicamente ieri nel piazzale del Dipartimento, in
ricordo di llaria e Sara, sperando che possa offrire spunti di riflessione a tutte e tutti.

“Bisogna imparare a parlare dei femminicidi per quello che sono: dei reati, violentissimi, contro un
genere specifico.”

ne occupano invece per la stragrande maggioranza solo donne, per ovvi motivi di preoccupazione
e paura, soprattutto. [...] E lampante che I'evitamento e la fuga siano la strategia piu diffusa e
comune tra la componente maschile della popolazione, cosi come € evidente che la morte di
femmine per mano di maschi ha a che fare con i problemi degli uomini con sé stessi, piu che con
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le donne in questione, che diventano - come la cultura patriarcale insegna - strumenti di
affermazione di sé o ostacoli all’affermazione di sé."

“Allora bisogna che gli uomini, i ragazzi, i maschi tutti quanti, si facciano carico di queste difficolta,
si mettano in cerchio e comincino a guardarsi. Dalle battute sessiste, omofobe, fino agli atti di
violenza c’é tutto un universo di comportamenti non solo da smontare, ma soprattutto da
interrogare, per andare a vedere chi é che vuole essere ascoltato Ii sotto. [...] Facciano quella cosa
che e cosi importante in qualsiasi cultura e societa, ma a maggior ragione in questo momento
storico, in questa societa: lavorare su di sé".

La riflessione, in forma aperta, sara anche pubblicata sulla home page del Dipartimento di Fisica e
sui canali social:

https://www.facebook.com/INFNRoma

https://www.instagram.com/gep_fisica_sapienza...

BANDI/OPPORTUNITA'/PROGETTI/CORSI DI FORMAZIONE

e BANDO Manifestazione di interesse per 'acquisizione di proposte di tesi di dottorato di
ricerca sul tema del contributo delle donne in ambito scientifico e tecnologico nel corso
della storia. Le manifestazioni di interesse devono essere inviate entro le ore 15.00 il 30
aprile 2025

e BANDO INPS Bonus asilo nido: novita 2025, attivo il servizio per la domanda

e BANDO INPS Bando di concorso Progetto Home Care Premium - Assistenza domiciliare
2025-2028
E stato pubblicato il bando di concorso Progetto Hom re Premium - Assistenz
domiciliare 2025-2028.
Il bando ¢ rivolto ai dipendenti e pensionati pubbilici, iscritti alla Gestione Unitaria
prestazioni creditizie e sociali, ai loro coniugi e parenti di primo grado non autosufficienti.
La procedura per I'acquisizione della domanda sara attiva dalle 12 del 1° aprile 2025; il
bando scade il 31 gennaio 2028.

e CORSI DI FORMAZIONE GRATUITI
due brevi corsi a titolo gratuito per umanesimo manageriale:

https://www.umanesimomanageriale.it/
Eugenio Montale - 16 aprile 2025 dalle 14,30 alle 15,30 con il Prof. Gianni Penzo Doria

e CORSI DI FORMAZIONE GRATUITI
Da regina della casa a Money Queen: Un ciclo di incontri per aiutare le donne a
prendere decisioni finanziarie consapevoli in momenti chiave della vita
Con l'obiettivo di fornire strumenti utili per gestire al meglio le scelte che impattano sul
benessere finanziario delle donne, il Museo del Risparmio presenta il ciclo di tre
appuntamenti “Da regina della casa a Money Queen”.
Gli appuntamenti si svolgeranno online.
La partecipazione € gratuita e consentita previa registrazione al link
https://bit.ly/Ciclo_Donne.
Gli iscritti riceveranno le istruzioni per il collegamento che avverra tramite la piattaforma
WEBEX.
Al termine del percorso & possibile richiedere I'attestato di partecipazione, subordinato alla
frequenza di tutti e tre gli incontri.
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E-learning Online gratuito: La valutazione del rischio di violenze e molestie nei luoghi di
lavoro. Quale metodologia?

PILLOLE DAL CUG
Risorse consigliate, spunti di riflessione, notizie dal mondo

RAPPORTO R rto mondial i salari 2024-25: Le ten

disuguaglianze salariali in Italia e nel mondo
RAPPORTO Commissione Europea: pubblicato il Rapporto 2025 sull'uguaglianza di
genere nell'Unione Europea

ARTICOLO Sostenibilita sociale e formazione per un futuro inclusivo.

Quando si parla di sostenibilita, non ci si pu0 limitare alla sola dimensione ambientale:
sostenibilita significa anche attenzione al sociale e al digitale, con un focus particolare su
inclusione e accessibilita. L'accessibilita digitale, infatti, € un pilastro fondamentale per
garantire la piena partecipazione di tutti i cittadini, come richiamato dalle Linee Guida AgID.
ARTICOLO Discriminazioni

NEWS Persone con disabilita, nuove risorse per le assunzioni 2024

NEWS Poca scuola e troppe violenze |l rapporto Unicef sulle bimbe del mondo
NEWS triplicato il congedo di paternita dal 2013 al 2022

NEWS Malattia e visite mediche di controllo: tutte le informazioni
NEWS Molestie e violenze sul lavoro, analisi di un fenomeno in crescita

NEWS Asili nido. Valditara firma il decreto per il nuovo Piano di interventi

NEWS Salute e sicurezza sul lavoro, si rafforza la collaborazione tra Inail e Cnel

FOCUS

7 Aprile | Giornata Mondiale della Salute

Il 7 aprile di ogni anno si celebra la Giornata Mondiale della Salute, istituito
dall’Organizzazione Mondiale della Sanita (OMS), allo scopo di sensibilizzare le persone su
uno specifico argomento in ambito sanitario che riguarda tutti quanti nel mondo.

Il tema del 2025 & dedicato alla salute delle mamme e dei bambini, con una campagna
intitolata Healthy beginnings, hopeful futures, cioé Inizi sani, futuri pieni di speranza.

- La Giornata Mondiale della Salute quest’anno & dedicata alle mamme e ai bambini
- Giornata mondiale della Salute 2025, Mattarella: “Cruciale investire in sistemi

sanitari robusti”

- Sportelli Autismo Italia

- Iniziative e Community di AspergerOnline

- RAI LA Percorsi 2 aprile: Giornata Mondiale dell'Autismo: Conoscere per
tutelare i diritti delle persone nello spettro autistico

- Fondazione Bambini e Autismo

22 aprile | giornata della Terra
L’Earth Day (Giornata Mondiale della Terra) del 22 aprile & la piu grande manifestazione
ambientale del pianeta: il momento in cui tutti i cittadini del mondo si uniscono per
celebrare la Terra e promuoverne la salvaguardia.

- https://www.earthdayitalia.org/

- hitps://www.earthday.org/

Giornata Internazionale delle Ragazze nelle Tecnologie dell’iInformazione e della
Comunicazione
La Giornata Internazionale delle Ragazze nelle Tecnologie dell'Informazione e della
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Comunicazione (TIC) si celebra in genere il quarto giovedi di aprile, con I'obiettivo di creare
consapevolezza sulla necessita di un maggior numero di ragazze e donne nel settore.

- A che punto siamo in Italia?

28 Aprile | Giornata Mondiale della Sicurezza e della Salute sul Lavoro

- Partecipa alle iniziative dell'lILO organizzazione Internazionale del Lavoro

- WHO Approfondimento

LA RETE DEI CUG
Aggiornamenti e iniziative della Rete Nazionale dei CUG della Pubblica Amministrazione

e MAGAZINE "La Voce dei CUG" Gennaio - Febbraio 2025

PER INFORMAZIONI E CONTATTI

Per ricevere ulteriori aggiornamenti e rimanere sempre aggiornati sulle tematiche di interesse
riguardanti le Misure atte a garantire pari opportunita, benessere di chi lavora e assenza di
discriminazioni nelle amministrazioni pubbliche:

visita il sito web http://www.inaf.it/it/sedi/sede-centrale-nuova/comitato-unico-di-garanzia

segui la pagina Facebook https://www.facebook.com/InafCuqg

CONTATTI:

CUG

Mail cug@inaf.it per segnalare questioni di carattere generale che riguardano 'ambiente di lavoro
e il benessere organizzativo

oppure scrivere alla Presidente del CUG: Dott.ssa Anna Giglio anna.giglio@inaf.it

Consigliera di Fiducia Inaf Avv. Marina Capponi
Per richiedere informazioni o fissare un incontro scrivere a: consigliera.fiducia@inaf.it oppure

telefonare orari ufficio/contattare via whatsapp al numero 3667664628

Sportello di Ascolto Inaf:
referente: Psicologa Alice Fattori sportellodascolto@inaf.it per un incontro in privato

Redazione Newsletter a cura di CUG INAF
Per info e segnalazioni > Chiara Badia mail: chiara.badia@inaf.it
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