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l N A F ISTITUTO NAZIONALL DI ASTROFISICA
NATIONAL INSTITUTE FOR ASTROPI IYSICS

Delibera n. 19/2012, Verbale CdA n. 04/12

Oggetto: autorizzazione all’indizione di procedure concorsuali per I’assunzione di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato presso I’Istituto di Astrofisica e Planetologia
Spaziali di Roma con imputazione finanziaria ai fondi “Bepi Colombo” [rif. Accordo
ASI/INAF n. 1/022/10/0 “Bepi Colombo (SIMBIOSYS, ISA, PHEBUS, MEA, MIXS,
SIXS) — Attivita Scientifica — Fase B2/C”’], “INTEGRAL” (rif. Accordo ASI/INAF n.
1/033/10/0 “INTEGRAL: attivita scientifiche di sfruttamento dei dati e supporto in
orbita”) e “SERENA” (rif. Accordo ASI/INAF n. 1/081/09/0 “SERENA fasi B2/C/D su
Bepi Colombo MPO Attivita Scientifiche”).

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il Decreto Legislativo 23 luglio 1999, n. 296 di istituzione dell’INAF;

VISTO il Decreto Legislativo 4 giugno 2003, n. 138 di riordino dell’Istituto
Nazionale di Astrofisica;

VISTO il Decreto Legislativo 31 dicembre 2009, n. 213 di riordino degli Enti di
ricerca in attuazione dell’articolo 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165;

VISTO lo Statuto dell’INAF, entrato in vigore il 1 maggio 2011;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del

comparto delle Istituzioni e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171 -
Recepimento delle norme risultanti dalla disciplina prevista dall'accordo per il
triennio 1988-1990 concernente il personale delle istituzioni e degli enti di
ricerca e sperimentazione di cui all'art. 9 della legge 9 maggio 1989, n. 168, in
particolare nell’art. 23;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 - Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche
e successive modificazioni ed integrazioni ed, in particolare, ’art. 36 cosi
come novellato dall’art. 49 del Decreto Legge 25 giugno 2008, n. 112
convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2008, n. 133;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 —
Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici
e delle altre forme di assunzioni nei pubblici impieghi e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTA la Legge 23 dicembre 2005, n. 266 ed, in particolare, I’art. 1, comma 188, ai
sensi del quale sono fatte comunque salve per gli Enti di ricerca le assunzioni
a tempo determinato per I’attuazione di progetti di ricerca e di innovazione
tecnologica i cui oneri non risultino a carico dei bilanci di funzionamento o
del fondo di finanziamento ordinario degli Enti medesimi;

VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’INAF, pubblicato sul
S.0. n. 185 alla G.U. Serie Generale n. 300 del 23 dicembre 2004;
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il Regolamento del Personale dell’INAF, pubblicato sul S.O. n. 185 alla G.U.
Serie Generale n. 300 del 23 dicembre 2004 ed, in particolare, I’art. 9, comma
1;

la nota del Presidente dell’INAF, prot. n. 4022 del 19 giugno 2008, recante
linee guida per I’assunzione di personale a tempo determinato;

la nota del Direttore del Dipartimento Strutture di Ricerca, prot. n. 3669/2010
del 27 maggio 2010, recante aggiornamenti ed integrazioni alle succitate
Linee guida per ’assunzione di personale a tempo determinato;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 12/2010 con la quale erano
stati rideterminati i limiti percentuali delle assunzioni di personale a tempo
determinato con oneri a carico dei fondi esterni, ai sensi dell’art. 9, comma 1,
del Regolamento del Personale;

la propria delibera n. 37/2011 del 21 dicembre 2011, che ha annullato la
sopracitata n. 12/2010;

la propria delibera n. 14/2012 del 6 febbraio u.s., a mezzo della quale sono
stati rideterminati i criteri per la composizione delle commissioni esaminatrici
dei concorsi per il reclutamento del personale ricercatore e tecnologo a tempo
determinato;

la propria delibera n. 39/11 del 21 dicembre 2011 di approvazione del bilancio
di previsione dell’INAF relativo all’esercizio finanziario 2012;

il Piano Triennale di attivita 2012-2014 dell’Istituto Nazionale di Astrofisica,
approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 15/2012 del 8
marzo 2012 e la relativa programmazione del fabbisogno di personale;

I’ Accordo attuativo della Convenzione Quadro ASI/INAF per “Bepi Colombo
(SIMBIOSYS, ISA, PHEBUS, MEA, MIXS, SIXS) — Attivita Scientifica —
Fase B2/C”, sottoscritto in data 17 giugno 2010;

I’Accordo attuativo della Convenzione Quadro ASI/INAF per “INTEGRAL:
attivita scientifiche di sfruttamento dei dati e supporto in orbita”, sottoscritto
in data 20 agosto 2010;

I’Accordo attuativo della Convenzione Quadro ASI/INAF per “SERENA fasi
B2/C/D su Bepi Colombo MPO Attivita Scientifiche”, sottoscritto in data 28
dicembre 2009;

la nota del Direttore dell’Istituto di Astrofisica e Planetologia Spaziali di
Roma, prot. n. 146 del 2 marzo u.s., contenente la richiesta di autorizzazione
all’assunzione con contratti a tempo determinato, previo esperimento di
procedure concorsuali, delle seguenti unita di personale:
¢ n. 1 Ricercatore - III livello, Area Scientifica “Astrofisica Relativistica”,
con contratto di lavoro della durata di un anno, prorogabile fino ad un
massimo di cinque, per attivita di calibrazione periodica di IBIS, di
update dello Scientific Performance Report e dello User Manual e di
supporto dell’User Group Internazionale, con oneri a carico dei fondi
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derivanti dall’ Accordo Attuativo ASI/INAF n. 1/033/10/0 “INTEGRAL:
attivita scientifiche di sfruttamento dei dati e supporto in orbita”;

e n. 1 art. 23 Tecnologo — III livello, Area Scientifica “Gravitazione
Sperimentale”, con contratto di lavoro della durata di un anno,
prorogabile fino ad un massimo di cinque, per attivitd di Technical
Management e di verifica dei requisiti scientifici relativi al programma
ISA_BC, con oneri a carico dei fondi derivanti dall’Accordo Attuativo
ASI/INAF n. 1/022/10/0 “Bepi Colombo (SIMBIOSYS, ISA, PHEBUS,
MEA, MIXS, SIXS) — Attivita Scientifica — Fase B2/C”;

e n. 1 CTER — VI livello - art. 15 CCNL del 7 ottobre 1996, Area
Scientifica “Gravitazione Sperimentale”, con contratto di lavoro della
durata di un anno, prorogabile fino ad un massimo di cinque, per la
realizzazione di una facility di calibrazione, per I’utilizzo della facility
stessa e lo svolgimento di verifiche funzionali dei modelli di
accelerometro , con oneri a carico dei fondi derivanti dall’Accordo
Attuativo ASI/INAF n. 1/022/10/0 “Bepi Colombo (SIMBIOSYS, ISA,
PHEBUS, MEA, MIXS, SIXS) — Attivita Scientifica — Fase B2/C”;

e n. I Ricercatore - III livello, Area Scientifica “Sole e Sistema Solare”,
con contratto di lavoro della durata di un anno, prorogabile fino ad un
massimo di cinque, per attivita di studio della variabilita solare nel
tempo, di modellizzazione dell’interazione delle particelle energetiche
solari (cc.dd. SEPs) con ’ambiente di Mercurio, di valutazione della
fluorescenza e delle particelle di albedo di Mercurio e di supporto al
team finlandese per la valutazione dei flussi di SEPs attesi, con oneri a
carico dei fondi derivanti dall’Accordo Attuativo ASI/INAF n.
1/022/10/0 “Bepi Colombo (SIMBIOSYS, ISA, PHEBUS, MEA,
MIXS, SIXS) — Attivita Scientifica — Fase B2/C”;

e n. 1 art. 23 Ricercatore - III livello, Area Scientifica “Gravitazione
Sperimentale”, con contratto di lavoro della durata di tre anni,
rinnovabile fino ad una massimo di cinque, per attivita di definizione
del Calibration Plan, di pianificazione delle operazioni scientifiche e di
divulgazione scientifica, con oneri a carico dei fondi derivanti
dall’Accordo Attuativo ASI/INAF n. 1/022/10/0 “Bepi Colombo
(SIMBIOSYS, ISA, PHEBUS, MEA, MIXS, SIXS) — Attivita
Scientifica — Fase B2/C”;

e n. I art. 23 Tecnologo — III livello, Area Scientifica “Gravitazione
Sperimentale”, con contratto di lavoro della durata di tre anni,
rinnovabile fino ad un massimo di cinque, per la realizzazione
dell’hardware, calibrazione ed integrazione dello strumento, con oneri a
carico dei fondi derivanti dall’Accordo Attuativo ASI/INAF n.
1/022/10/0  “Bepi Colombo (SIMBIOSYS, ISA, PHEBUS, MEA,
MIXS, SIXS) — Attivita Scientifica — Fase B2/C”;

® n. 1 Operatore Tecnico — VIII livello, con contratto di lavoro a tempo
determinato della durata di un anno, rinnovabile fino ad un massimo di
cinque anni, per attivita di gestione dei flussi documentali, con oneri a
carico dei fondi derivanti dall’Accordo Attuativo ASI/INAF n.
1/081/09/0 “SERENA fasi B2/C/D su Bepi Colombo MPO Attivita
Scientifiche™;

ACQUISITE le dichiarazione dell’IAPS, a firma del dott. Valerio lafolla, PI e Program
Manager del Progetto “Acellerometro ISA per la missione Bepi Colombo”,
della dott.ssa Angela Bazzano, Co-Investigator e Responsabile calibrazioni
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del Progetto “INTEGRAL”, e della dott.ssa Marisa Storini, Co-Investigator di
“SIXS”, in merito all’impegno del personale strutturato alla ricerca oggetto
delle selezioni in questione;

PRESA VISIONE della documentazione prodotta dal Direttore dell’TAPS, contenente una

dettagliata descrizione delle attivita relative ai programmi “INTEGRAL”,
“Bepi Colombo” e “SERENA”, una esaustiva elencazione del personale INAF
partecipante ai suddetti progetti ed una ricostruzione dello stato dei contratti a
tempo determinato attualmente attivi presso la citata struttura;

ACCERTATO, dai competenti uffici della Direzione Generale, che la spesa gravera

interamente sui fondi esterni derivanti dagli Accordi Attuativi ASI/INAF n.
1/033/10/0 “INTEGRAL: attivita scientifiche di sfruttamento dei dati e
supporto in orbita”, n. 1/022/10/0 “Bepi Colombo (SIMBIOSYS, ISA,
PHEBUS, MEA, MIXS, SIXS) — Attivita Scientifica — Fase B2/C” e n.
1/081/09/0 “SERENA fasi B2/C/D su Bepi Colombo MPO Attivita
Scientifiche”;

DELIBERA

con voto unanime dei presenti espresso nei modi di legge, per i motivi richiamati in premessa e da
ritenersi qui integralmente riportati:

1.

di autorizzare i competenti Uffici dell’Istituto di Astrofisica e Planetologia Spaziali di Roma
ad indire le procedure concorsuali per le assunzioni delle unita di personale sopra dettagliate
con contratti di lavoro a tempo determinato presso la medesima struttura;

che i suddetti contratti saranno prorogabili, ove espressamente previsto dai rispettivi bandi,
fino ad un massimo di cinque anni in relazione alle esigenze dei progetti ed in presenza della
necessaria disponibilita finanziaria;

che le spese per le suddette assunzioni saranno imputate ai fondi esterni derivanti dagli
Accordi Attuativi ASI/INAF n. 1/033/10/0 “INTEGRAL: attivita scientifiche di sfruttamento
dei dati e supporto in orbita”, n. 1/022/10/0 “Bepi Colombo (SIMBIOSYS, ISA, PHEBUS,
MEA, MIXS, SIXS) — Attivita Scientifica — Fase B2/C” e n. 1/081/09/0 “SERENA fasi
B2/C/D su Bepi Colombo MPO Attivita Scientifiche”.

Roma, 20 marzo 2012

egretario 1l Presidente
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