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Delibera n. 22/2015, Verbale CdA n. 04/15

Oggetto: PTA INAF 2014-2016. Definizione dei parametri scientifici in ordine all’indizione delle
procedure concorsuali per il reclutamento di personale di livello III con profilo di
Tecnologo e contestuale approvazione dello schema di bando.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

RAVVISATA

SU PROPOSTA

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

il Decreto Legislativo 4 giugno 2003, n. 138 di riordino dell’Istituto Nazionale di
Astrofisica, pubblicato nella G.U. del 19 giugno 2003, n. 140;

il Decreto Legislativo 31 dicembre 2009, n. 213 di riordino degli Enti di ricerca
in attuazione dell’articolo 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165, ed in
particolare I’art. 5;

lo Statuto dell’INAF, entrato in vigore il 1° maggio 2011, e successive modifiche
ed integrazioni, e in particolare I’art. 22;

il Regolamento del Personale dell’Istituto Nazionale di Astrofisica, pubblicato nel
S.0. n. 185 alla G.U.R.I., Serie Generale n. 300 del 23 dicembre 2004;

il Disciplinare di organizzazione e funzionamento dell’Istituto Nazionale di
Astrofisica, approvato con propria deliberazione n. 44/2012 del 21 giugno 2012,
entrato in vigore il 23 luglio 2012 e successivamente modificato con proprie
deliberazioni n. 84/2013 del 19 dicembre 2013 e n. 07/2014 del 19 febbraio 2014;

la propria deliberazione n. 10/2014 del 13 marzo 2014, con la quale ¢ stata
approvata la proposta di aggiornamento per I’anno 2014 del Piano Triennale di
Attivita dell’INAF, ai sensi dell’art. 5, comma 1, del succitato decreto legislativo
31 dicembre 2009, n. 213 ed il relativo piano di fabbisogno di personale;

la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio per I’organizzazione,
il reclutamento, le condizioni di lavoro ed il contenzioso nelle pubbliche
amministrazioni, prot. n. 5922 del 28 gennaio u.s., con la quale 'UORCC-PA del
DFP ha autorizzato [’lstituto, fatto salvo diverso avviso del Ministero
dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato, a bandire/assumere per I’anno 2014, tra gli altri, n. 3 Tecnologi — III livello
ed a bandire, per ’anno 2015, procedure concorsuali per il reclutamento n. |
Tecnologo — 111 livello;

la propria deliberazione n. 11/2015 del 19 febbraio u.s., con la quale sono state
definite anche le sedi di assegnazione per il personale con il profilo di Tecnologo
— 111 livello;

pertanto la necessita di definire i parametri scientifici in ordine all’indizione delle
procedure concorsuali per il reclutamento di personale tecnologo di livello III,
nell’ambito dei settori tecnologici cosi come definiti nel Piano triennale di attivita

2014-2016;

del Direttore Scientifico;
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SENTITO il Direttore Generale;

VAGLIATO lo schema di bando relativo alle procedure concorsuali in questione, redatto dal
competente Ufficio della Direzione Generale;

DELIBERA
con voto unanime dei presenti, espresso nei modi di legge:
— di approvare lo schema, allegato alla presente deliberazione in modo da formarne parte integrante e
sostanziale, recante i parametri scientifici in ordine all’indizione delle procedure concorsuali per il
reclutamento di personale tecnologo di livello III, nell’ambito dei settori tecnologici cosi come

definiti nel Piano triennale di attivita 2014-2016;

— di approvare altresi lo schema del bando relativo alle suddette procedure concorsuali, conferendo
contestualmente mandato al Direttore Generale in ordine all’emissione dello stesso.

Roma, 17 aprile 2015

Il Segretario 1l Presidente
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ALLEGATO N. 1 ALLA DELIBERA DEL CDA N. 22/2015 DEL 17 APRILE 2015

Parametri scientifici concorsi Tecnologi — I1I livello

Settore tecnologico/Area di
attivita e relativa sede di
servizio

1. Gestione flusso dati astrometrici da satellite (OA Torino)

2. Progettazione optomeccanica (OA Brera)

3. Sistemi informativi e basi dati (OA Trieste)

4. Coordinamento dell’attivita di  divulgazione
Capodimonte — Napoli)

scientifica (OA

Tipologia di diploma di
laurea (DL) o laurea
magistrale (LM) o laurea
specialistica (LS) per
I’ammissione al concorso

Titolo di studio universitario, cioé laurea magistrale (LM) o laurea
specialistica (LS) o laurea del vecchio ordinamento e dottorato di ricerca
attinente al tema per il quale si concorre ovvero aver svolto, per almeno un
triennio, attivita tecnologica e/o professionale documentata post-laurea
inerente al tema per il quale si concorre presso Universita o qualificati Enti,
organismi o centri di ricerca pubblici e privati, anche stranieri, ivi compresa
I’attivita di assegnista di ricerca

Ulteriori categorie di titoli
valutabili, oltre al
curriculum vitae et
Studiorum e le
pubblicazioni

a) curriculum vitae et studiorum nel quale, oltre all’elenco delle

pubblicazioni ed alla descrizione dell’attivita tecnologica e/o professionale

svolta, dovra essere indicata I’eventuale:

— partecipazione in qualita di relatore su invito a congressi e convegni
internazionali

— organizzazione di gruppi di ricerca nazionali ed internazionali

— incarichi ricoperti sia in Italia che all’estero

— conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali per
la propria attivita

— oftenimento, su base competitiva e in qualita di Principal Investigator, di
accesso a facilities internazionali o di finanziamenti a progetto

— produzione documentata di software/hardware

— conseguimento di borse di studio/post dottorato

— svolgimento di attivita didattica a livello universitario in Italia o
all’estero

b) pubblicazioni a carattere scientifico/tecnologico su riviste internazionali

(con referee) attinenti il tema per il quale si concorre

c) pubblicazioni a carattere scientifico/tecnologico su riviste internazionali

(senza referee) attinenti il tema per il quale si concorre

d) altre pubblicazioni, anche di natura professionale, attinenti il tema per il

quale si concorre

Criteri per la valutazione
dei titoli

La Commissione esaminatrice dovra comunque attenersi ai criteri sotto

elencati, ferma restando la possibilita per la predetta Commissione di

procedere all’individuazione di ulteriori criteri prima di aver preso visione

della documentazione relativa ai titoli stessi:

— congruenza dell’attivita tecnologica e/o professionale del candidato con
le attivita programmatiche dell’INAF e, in particolare, con I’area di
attivita per la quale si concorre o con settori affini

— grado di rilevanza dell’attivita tecnologica e/o professionale del
candidato ed apporto individuale dello stesso in relazione all’esecuzione
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di progetti nazionali ed internazionali

— continuitd temporale della produzione scientifico-tecnologica e suo
grado di aggiornamento rispetto alle ricerche in atto nel settore
tecnologico e nell’area di attivita per la quale si concorre

Punteggio massimo a
disposizione della
Commissione esaminatrice
per la valutazione dei titoli

30

Materie prova scritta

Tematiche di ricerca di cui al bando

Materie prova orale

Tematiche di ricerca di cui al bando

Punteggio massimo a
disposizione della
Commissione esaminatrice
per la valutazione della
prova scritta

30

Soglia minima di
punteggio della prova
scritta per I’ammissione
alla prova orale

21

Punteggio massimo a
disposizione della
Commissione esaminatrice
per la valutazione della
prova orale

30

Soglia minima di
punteggio per il
superamento della prova
orale

21

Sede di servizio o criteri
sulla base dei quali il CdA
provvedera
all’assegnazione del
vincitore ad una Struttura
di ricerca

I bandi sono “locali” e le sedi servizio sono state gia stabilite dal Cda




