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PREMESSA

La legge 30 dicembre 2010, n. 238 (di segu&gge si propone di
contribuire allo sviluppo del Paese mediante |lawztazione delle esperienze
umane, culturali e professionali maturate dai dittedell’Unione europea che,
dopo aver risieduto continuativamente per almenatigeattro mesi in lItalia,
hanno studiato, lavorato o conseguito una speza&dipne post lauream
all'estero e decidono di fare rientro in Italia.

A tale fine, laleggeprevede la concessione di incentivi fiscali riglaarti
I'imposta sul reddito delle persone fisiche sotioria di parziale imponibilita del
reddito derivante dalle attivita di lavoro dipenttenautonomo o d’'impresa
avviate in Italia da soggetti in possesso di defrgminrequisiti.

Con decreto del Ministro dell’economia e delle fina del 3 giugno
2011 (di seguitodecret sono state individuate le categorie dei soggetti
beneficiari degli incentivi e, con provvedimentd Oerettore dell’Agenzia delle
entrate del 29 luglio 2011, n. 97156, sono stafsitke le modalita di richiesta
dei benefici fiscali da parte dei lavoratori dipend rientrati in Italia, nonché gl
adempimenti conseguenti a cura del datore di lavoro

Con decreto del Ministro degli affari esteri deli@@rzo 2011 sono stati
precisati gli adempimenti che gli Uffici consoldevono osservare nella gestione
delle procedure amministrative per il rientro ialid, in attuazione dell’articolo
4, comma 2, delleegge

Il decreto-legge 29 dicembre 2011, n. 216, nelotesultante dalle
modifiche apportate in sede di conversione daligée24 febbraio 2012, n. 14,
ha ampliato il periodo temporale di riferimento pematurazione dei requisiti di
accesso al beneficio e ha stabilito che il beneficompete fino al periodo
d'imposta 2015.

Con la presente circolare si forniscono chiarimesuil’applicazione

delle richiamate disposizioni.



1. SOGGETTI BENEFICIARI
1.1 Considerazioni generali

L’articolo 1, comma 2, dellalegge nell'originaria formulazione,
specifica che i“benefici fiscali ... spettano dalla data di entratavigore della
medesima legge fino al periodo d’'imposta in cors8ladicembre 2013. Hanno
diritto ai predetti benefici i cittadini dell’Unioa europea che, alla data del 20
gennaio 2009, siano in possesso dei requisiti dattarticolo 2”.

In attuazione dell’articolo 2, comma 2, delkgyge il decretoha definito
le categorie dei soggetti beneficiari degli inceirfiscali.

In base a quanto previsto dall'art. 1 dkdcretg possono beneficiare
dell'incentivo i “cittadini del’Unione Europea nati dopo il 1° genpnal969, i
quali sono assunti o avviano un’attivita d'impresali lavoro autonomo in Italia
trasferendovi il proprio domicilio, nonché la proprresidenza entro 3 mesi
dall'assunzione o dall'avvio dell'attivitase, alla data del 20 gennaio 2009,
ricorrano ulteriori condizioni.

Con riferimento a queste ultime, decreto distingue i beneficiari a
seconda che gli stessi, dopo aver risieduto inaltalbbiano svolto all’estero
un’attivita di lavoro post lauream(comma 1) ovvero un’attivita di studio
conseguendo un titolo accademico (comma 2).

In particolare, rientrano nella categoria di betiafi che hanno svolto
attivita di lavoro all’estero (comma 1) i soggettie “alla data del 20 gennaio
2009:

a) sono in possesso di un titolo di laurea;

b) hanno risieduto continuativamente per almeno 24 mdgalia;

c) negli ultimi due anni o piu, hanno risieduto fuadal proprio Paese
d’origine e dall'ltalia svolgendovi continuativamienun’attivita di lavoro
dipendente, di lavoro autonomo o d’imprésa

Rientrano nella categoria di beneficiari che hasvalto attivita di studio
all’estero (comma 2) i soggetti chalfa data del 20 gennaio 2009:

a) hanno risieduto continuativamente per almeno 24i mdsalia;



b) negli ultimi due anni o piu, hanno risieduto fuadal proprio Paese
d'origine e dall'ltalia conseguendovi un titolo diaurea o una
specializzazione post lauream

L'articolo 2 dellalegge stabilisce, al comma 1, chéldnno diritto alla
concessione dei benefici fiscalisoggetti che in possesso dei requisierigono
assunti o avviano un’attivita di impresa o di lasoautonomo in Itali§ senza
specificare la data a decorrere dalla quale riléaasunzione o l'avvio
dell'attivita in Italia. Detta data non risulta iiedta nemmeno nelecreto

Al riguardo, si ritiene che possano essere amnadseneficio fiscale i
soggetti che — in possesso dei requisiti al 20 gen®009 — siano stati assunti 0
abbiano avviato un’attivita d’impresa o di lavorat@nomo a decorrere dalla
predetta data (data di presentazione del disegnegdje), ferma restando la
decorrenza dei benefici fiscali dal 28 gennaio 2(@tHta di entrata in vigore della
legge.

Per effetto delle modifiche apportate dal d.I. b6 2lel 2011, i requisiti
per I'accesso al beneficio devono essere possedytartire dalla data del 20
gennaio 2002 Sebbene ildecreto non sia stato modificato, le relative
disposizioni devono intendersi allineate alla nupkevisione.

Pertanto, anche i cittadini del’Unione europea dafo il 1° gennaio
1969 che abbiano maturato i requisiti a partire @al gennaio 2009 e,
successivamente, siano stati assunti ovvero ablaiaviato un’attivita di lavoro
autonomo o d’impresa in ltalia, possono accedet@galolazione, ferma
restando la decorrenza dei benefici fiscali dag@B8naio 2011.

In sostanza, puo accedere al beneficio chi avesgquisiti al 20 gennaio
2009 o chi li matura anche successivamente a i@ € comunque prima di

essere assunto, fermo restando che il beneficiordedal 28 gennaio 2011.

1.2 Inizio di attivita di lavoro dipendente
L’articolo 1 deldecretostabilisce ai commi 1 e 2 che I'incentivo fiscale

si applica ai cittadini dell’Unione europea natipdoil 1° gennaio 1969, che



“sono assunti 0 avviano un’attivita d'impresa o dvdro autonomo in ltalia
trasferendovi il proprio domicilio, nonché la proprresidenza entro 3 mesi
dall'assunzione o dall'avvio dell'attivita

Per assunzione si intende l'inizio del rapportdadioro e quindi la data
da cui decorrono l'obbligo della prestazione lawwwea e I'obbligo della
remunerazione, indipendentemente dalla natura apdefmdeterminato o
determinato del rapporto stesso.

Rientrano nell’ambito di applicazione della dispasne sia le attivita di
lavoro dipendente sia le attivita di lavoro chefjm fiscali, producono redditi
assimilati a quelli di lavoro dipendente.

L'articolo 3 della legge infatti, nel definire il contenuto
dell’agevolazione, fa riferimento arédditi di lavoro dipendente(cfr. paragrafo
2) nel cui ambito rientrano anche i redditi ad essimilati, cui si applicano le
stesse regole di determinazione previste per iitieddlavoro dipendente, in
forza del rinvio contenuto nell’articolo 52, commia del testo unico delle
imposte sui redditi di cui al DPR n. 917 del 19869eguito TUIR), all’articolo
50 del medesimo TUIR.

L'agevolazione € quindi applicabile, per esempia, radditi di
collaborazione coordinata e continuativa o di dmi@zione a progetto di cui alla
lett. c-bis) dell’articolo 50 del TUIR e a quelli consisteitisomme corrisposte a
titolo di borsa di studio di cui alla lett. ¢) dakdesimo articolo 50 del TUIR.

La disposizione incentivante in esame - diversamdatquanto previsto
dall’articolo 17 del decreto-legge 29 novembre 2008185, convertito dalla
legge 28 gennaio 2009, n. 2, in materia di incefigeali per il rientro in Italia di
ricercatori residenti all’estero - non pone limiti ordine all’oggetto della
mansione, nel senso che l'attivita di lavoro chiavioratore e tenuto a svolgere
puo non essere attinente con l'attivita di studidi éavoro svolta all’esteroctr.
circolare n. 22 del 2004 relativa allanaloga mesyrevista dall’articolo 3 del
decreto-legge 30 settembre 2003, n. 269, convedtalta legge 24 novembre
2003, n. 326).



1.3 Awvio di attivita di lavoro autonomo

Per avvio di attivita di lavoro autonomo si interltdieizio di una nuova
attivita artistica o professionale in Italia. Liatta si considera avviata alla data
risultante dalla dichiarazione di inizio attivitasensi dell’articolo 35 del DPR n.
633 del 1972.

L’attivita di lavoro autonomo puo essere svoltaisidorma individuale
che associata (per esempio, nella forma dell’aagmme professionale o della
societa tra professionisti).

L’attivita di lavoro autonomo svolta in Italia nomleve essere
necessariamente attinente ai titoli di laurgaoet laureamconseguiti in Italia o
all'estero, e puo essere diversa dall'attivita svall'estero (fuori dall’ltalia e dal
proprio Paese di origine) per il periodo di tempmhiesto dalla legge ai fini della
fruizione del beneficio.

Rimane fermo il rispetto delle disposizioni chealegnentano I'esercizio
di attivita di lavoro autonomo in relazione a fitakccademici o professionali

esteri.

1.4 Avvio di attivita di impresa

Per avvio di attivita di impresa si intende l'irozdi una nuova attivita
imprenditoriale in Italia. L’attivita si considemvviata alla data risultante dalla
dichiarazione di inizio attivita ai sensi dell’aio 35 del DPR n. 633 del 1972,
anche resa in sede di comunicazione unica alla Gadi€ommercio.

L'attivita di impresa puo essere esercitata sidonmmna individuale che
collettiva (ad esempio, nella forma della societpaisone).

L’attivita di impresa esercitata in Italia non deagsere necessariamente
attinente ai titoli di laurea post laureamconseguiti in Italia o all’estero, e puo
essere diversa dall'attivita svolta all’estero (iwdall’ltalia e dal proprio Paese di
origine) per il periodo di tempo richiesto dallagyde ai fini della fruizione del

beneficio.



Rimane fermo il rispetto delle disposizioni chealegnentano I'esercizio

di attivita di impresa in relazione a titoli accauei o professionali esteri.

1.5 Trasferimento della residenza anagrafica e delomicilio

| commi 1 e 2 dell’articolo 1 detlecreto stabiliscono che, al fine di
beneficiare degli incentivi fiscali, i lavoratorihe rientrano in Italia devono
trasferire la propria residenza e il proprio dotrocin Italia “entro tre mesi
dall'assunzione o dall’avvio dell’attivita fermo restando il possesso degli altri
requisiti.

In altre parole, il soggetto che intenda benefecidell’agevolazione
fiscale deve risultare iscritto nelle liste anagiad dei soggetti residenti in Italia
ovvero aver presentato domanda di iscrizione almafe della popolazione
residente in Italia, nonché aver trasferito iniétal proprio domicilio e, cioe, Il
centro principale dei propri affari e interessi.

Ad esempio, il soggetto assunto in Italia nel méiseovembre 2011 che
trasferisce la residenza e il domicilio nel mesgelinaio 2012, e quindi entro i
tre mesi previsti dalldegge e daldecretq puo fruire del beneficio per il 2011
indipendentemente dalla circostanza che possadsrassi per il medesimo anno
fiscalmente non residente in Italia ai sensi dglalo 2, comma 2, del TUIR, in
base al qual&ai fini delle imposte sui redditi si consideranesidenti le persone
che per la maggior parte del periodo di impostasdscritti nelle anagrafi della
popolazione residente o hanno nel territorio deltato il domicilio o la
residenza ai sensi del codice civile”.

Possono accedere al beneficio i lavoratori che aaubitrasferito la
residenza e il domicilio anche prima dell'assuneian dell'avvio dell’attivita,
purché il trasferimento della residenza e del ddimisia funzionale all'inizio
dell'attivita.

Per motivi di semplificazione, il rientro si assuifumzionale all'inizio
dell'attivita, senza necessita di ulteriori verifegz qualora avvenga nei tre mesi

che precedono l'inizio dell'attivita medesima.



In linea di principio l'assunzione della residenaaagrafica e del
domicilio in Italia nel limite temporale sopra idio presuppone che il soggetto
non avesse tali requisiti prima di rientrare ididtaPertanto, nella normalita dei
casi, I'iscrizione all’'anagrafe della popolaziomsidente implica che il soggetto
stesso provveda preliminarmente alla cancellazida#AIRE, se cittadino
italiano, ovvero al compimento di atti equivalerdg cittadino di altro Stato
dell’'Unione europea, qualora previsti dalla propegislazione nazionale.

Tuttavia, tenuto conto della finalita della normgatiin commento —
valorizzare le esperienze maturate dai cittadire blanno studiato o lavorato
all'estero — si ritiene che cio che rileva ai fitgll'agevolazione in esame é che il
soggetto interessato abbia effettivamente svoltwitat di lavoro o di studio
all’estero come specificato nel paragrafo successigia in grado di dimostrare
tale circostanza. In presenza di tale requisitdasasale, I'iscrizione allAIRE
corrispondente al periodo di attivita all’esterocnreissume rilevanza e, pertanto,
la condizione dell'iscrizione nell’anagrafe dellaopmlazione residente si
considera soddisfatta anche per coloro che, puardano o studiando all’estero,
non si sono mai iscritti al’AIRE, sempreché il gfarimento del domicilio in

Italia avvenga entro il termine dinanzi precisato.

1.6 Residenza in Italia e attivita di studio o lavim all’estero

| commi 1 e 2 dell'articolo 1 dalecretocondizionano la fruizione del
beneficio al possesso di ulteriori requisiti comafie due categorie di soggetti
beneficiari (studenti e lavoratori), costituiti Haver prima risieduto
continuativamente per almeno 24 mesi in Italia iedadi’aver risieduto o essere
stati domiciliati al di fuori del proprio paese @iigine e dall'ltalia almeno negli
ultimi due anni antecedenti il 20 gennaio 2009 owyeer effetto della modifica
introdotta dal d.l. n. 216 del 2011, almeno nedfimi due anni antecedenti la
data del rientro.

La residenza in Italia deve essere continuativaapeeno 24 mesi, non

necessariamente corrispondenti a mesi interi; tre garole, rileva l'iscrizione
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nell'anagrafe della popolazione residente per utbge minimo e ininterrotto di
24 mesi, intercorrente fra un qualsiasi giorno’detio e il giorno antecedente
del secondo anno successivo (ad esempio, dal 1£bra@f4 al 9 marzo 2006).

La residenza in ltalia risulta normalmente dal itiedto di residenza
rilasciato dal comune e puo essere oggetto di alighione sostitutiva di
certificazione (c.d. autocertificazione) ai sensll'drticolo 46 del DPR n. 445
del 2000 con applicazione della sanzione penataiidal successivo articolo 76
in caso di dichiarazioni mendaci.

Dopo aver risieduto in Italia, i beneficiari devoaeer risieduto o essere
stati domiciliati al di fuori del proprio paesedatigine e dall’'ltalia per due anni o
piu, per svolgere attivita di lavoro (comma 1) etlidio (comma 2).

Al fine di ritenere soddisfatto il requisito defy@rmanenza al di fuori del
proprio paese di origine e dall'ltalia, si deve fderimento al concetto di anno
secondo il calendario comune, inteso come pericetmmente da un qualsiasi
giorno dell’anno e fino al giorno antecedente d@llio successivo. Ad esempio,
un cittadino italiano che risieda all’estero pertimadi lavoro almeno a partire
dal 20 gennaio 2007 integra alla data del 20 gen2@09 il biennio richiesto
come periodo minimo dallagge

Per rientrare nella categoria dei beneficiari chanwo svolto attivita di
lavoro all’estero (comma 1 dell’articolo 1 détcretg € altresi necessario che il
soggetto interessato sia ipdssesso di un titolo di laurédlettera a) e abbia
risieduto o sia stato domiciliatper almeno due anni fuori dal proprio Paese
d’'origine e dallltalia “svolgendovi continuativamente un’attivita di lavoro
dipendente, di lavoro autonomo o d’imprégattera c).

Il successivo comma 3 dell’'articolo 1 deéécretqg conformemente al
comma 4 dell'articolo 3 delleegge esclude dal beneficio di cui al commail “
soggetti che essendo titolari di rapporti di lavoaotempo indeterminato con
pubbliche amministrazioni o con imprese di diriimliano, svolgono all’estero,

in forza di tale rapporto, la propria attivita lavativa”.
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La disposizione, in sostanza, non consente diefrdell’agevolazione a
coloro per i quali lo svolgimento di attivita diviaro all’estero derivi dal
contratto di lavoro con un soggetto residente.

Diversamente, la preclusione non opera nei cornfragt soggetti che,
pur titolari di rapporti di lavoro a tempo indetenaito, abbiano svolto all’estero
attivita di studio avvalendosi di aspettativa netribuita.

Il beneficio fiscale non compete qualora un soggeittesti la propria
attivita all’'estero alle dipendenze di un datordadioro straniero e, in forza di
tale rapporto, “rientri” nel territorio dello Stat@ontinuando a lavorare per il
medesimo datore di lavoro.

Per rientrare nella categoria dei beneficiari chanwo svolto attivita di
studio all’estero (comma 2) € necessario aver guite “un titolo di laurea o
una specializzazione post laureafaori dal proprio paese di origine e dall'ltalia
(lettera b).

Al riguardo, si ritiene che coloro che abbiano svalttivita di studio
all'estero conseguendo la laurea o altro titoloadeenicopost laureamcome,
per esempio, nel caso di corsi di specializzazpmrst laureamaventi la durata di
due anni accademici, soddisfino comunque il retpuisi questione .

L’effettivo svolgimento dell’attivita di lavoro oidstudio all'estero —
conseguendovi in questo caso il relativo titoloer i periodo di tempo richiesto
possono risultare dalla documentazione rilasciatavidimata dall’autorita
consolare, ai sensi dell’articolo 1 del decreto Metistro degli affari esteri del
30 marzo 2011, ovvero da idonea documentaziortaliano o in inglesguale, a
mero titolo di esempio, permessi di soggiorno,iustingresso e di uscita dal
paese estero, contratti di locazione di immobildieutenze, certificazione di
frequenza del corso di studi, certificazione delo di svolgimento del lavoro da
parte del datore, iscrizione ad albi o camere anroercio, dichiarazione dei

redditi presentata nel paese estero.
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2. CONTENUTO DELL’AGEVOLAZIONE
2.1 Regole generali

L'articolo 3, comma 1, delldegge prevede che I“redditi di lavoro
dipendente, i redditi d'impresa e i redditi di lasoautonomo percepiti dalle
persone fisiche di cui all'articolo Zsoggetti beneficiarijconcorrono alla
formazione della base imponibile ai fini dellimp@ssul reddito delle persone
fisiche in misura ridotta, secondo le seguenti pataali:

a) 20 per cento, per le lavoratrici;
b) 30 per cento, per i lavoratdti

Le dizioni “lavoratrici” e “lavoratori” utilizzate per individuare |
soggetti beneficiari identificano tutti i soggepiercettori dei redditi oggetto del
beneficio fiscale.

Come gia chiarito, nellambito oggettivo di appkeane della norma
agevolativa rientrano, oltre alle attivita di lagoproduttive di redditi di lavoro
dipendente di cui all’articolo 49 del TUIR, ancleedttivita di lavoro produttive
di redditi assimilati ai redditi di lavoro dipendenelencati nell’articolo 50 del
TUIR.

| redditi agevolati sono comunque determinati sdoote ordinarie
disposizioni del TUIR previste per ciascuna categarticolo 51, se derivanti da
rapporti di lavoro dipendente; articolo 52, se damii da rapporti assimilati al
lavoro dipendente; articolo 54, se derivanti davight di lavoro autonomo;
articolo 56, se derivanti dall’esercizio di attévili impresa.

Si precisa che l'agevolazione é applicabile ai setiditi prodotti nel
territorio dello Stato per effetto dell’inizio ddlttivita di lavoro dipendente o
dell’avvio di un’attivita di lavoro autonomo o d’'jpnesa. Nel caso in cui un
soggetto abbia prodotto nei primi mesi dell’annddig al di fuori del territorio
dello Stato e, per essere rientrato in corso d’angolti fiscalmente residente in
Italia, detti redditi concorrono alla formazionel deddito complessivo in via
ordinaria, salva I'applicazione delle convenzioonto le doppie imposizioni in

ipotesi che il medesimo soggetto abbia pagato itepaltestero.
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| redditi cosi determinati concorrono alla formamo del reddito
complessivo nella misura del 20 per cento penderktrici e del 30 per cento per
I lavoratori

Per la determinazione dell'imposta si applicanorgnarie disposizioni
del TUIR, scomputando dal reddito complessivo dingti dello stesso gli oneri
deducibili di cui all'articolo 10 del medesimo tesinico.

Conseguentemente, anche le detrazioni per cariclaintglia (articolo
12 del TUIR) e per tipologia di reddito (articol8 @lel TUIR), nonché le imposte
addizionali allIRPEF, devono essere determinateetelo conto del reddito
complessivo ridotto per effetto del beneficio figca questione.

Le agevolazioni fiscali, in base a quanto prevdad'articolo 1, comma
2, dellalegge come modificato dal d.l. n. 216 del 2011, spetténo al periodo
d’'imposta in corso al 31 dicembre 2015, e quindiy®emassimo di 5 periodi di
imposta e, precisamente, per quello in corso ala di entrata in vigore della
legge(2011) e per i quattro successivi (2012, 20134292015).

2.2 Riconoscimento da parte del datore di lavoro

Con il provvedimento del Direttore dell’Agenzia delentrate del 29
luglio 2011, n. 97156, sono state definite le miv@adi richiesta dei benefici
fiscali da parte dei lavoratori dipendenti rientratltalia nonché gli adempimenti
conseguenti a cura del datore di lavoro.

In particolare, e stato stabilito che la richied&ve contenere precise
indicazioni al fine di consentire al datore di lavai applicare i benefici fiscali
previsti dalla legge n. 238 del 2010 e di darnelevza nella dichiarazione dei
sostituti di imposta e nella certificazione uni¢aui all’articolo 4 del decreto del
Presidente della Repubblica 22 luglio 1998, n. 322ricorda che per effetto
delle modifiche apportate dal d.l. n. 216 del 20iltequisiti per I'accesso al
beneficio devono essere possedatipartire dalla data del 20 gennaio 2009
(cfr. par. 1.1).
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La richiesta deve essere presentata entro tre saéEissunzione, salvo
per il periodo di imposta 2011, in cui il terminecadrre, per i lavoratori gia
assunti, dalla data di entrata in vigore del provwvento medesimo. | benefici
sono riconosciuti dal datore di lavoro dal periodo paga successivo alla
richiesta e, in sede di conguaglio, dalla data’akdlinzione. Il datore di lavoro
non applica i benefici quando il lavoratore comanit trasferimento della
residenza e del domicilio all’estero, coerentemertie l'ipotesi di decadenza
prevista dall’articolo 7 della legge n. 238 del @01

La richiesta deve essere presentata all’attualerelat lavoro anche in
caso di seconda o ulteriore assunzione (rispetiaedla per cui il lavoratore é
rientrato ai sensi della norma agevolativa in egaowero in caso di prima
assunzione successiva allo svolgimento di unaitattdi lavoro autonomo o di
impresa (per il cui avvio il lavoratore e rientratbbase alla medesima norma
agevolativa). In detta ipotesi, come precisato preivvedimento del Direttore
dell’Agenzia delle entrate n. 97156 del 29 lugli®12, la richiesta deve
specificare rispettivamente la data della primaiag®ne ovvero quella di avvio
dell'attivita di impresa o di lavoro autonomo inalla, e contenere la
dichiarazione di aver trasferito in Italia la remida e il domicilio entro tre mesi
dalla prima assunzione o dall'avvio dell'attivita.

In considerazione delle modifiche normative intente nel 2012 e del
loro effetto sul periodo di imposta 2011 (cfr. parl), in deroga a quanto sopra
indicato, i sostituti di imposta procedono entr8ilmaggio 2012 al rilascio di un
nuovo CUD per il periodo d’'imposta 2011, riconosten beneficio in sede di
conguaglio, ai lavoratori interessati che, avendorexjuisiti, fanno richiesta di
applicazione del beneficio per il periodo di im@o2011.

In via residuale, il soggetto interessato puo prese istanza di rimborso
ai sensi dell’articolo 38 del DPR n. 602 del 1973uma Ufficio territoriale
dell’Agenzia delle entrate, allegando la documentaz rilevante a dimostrare la
sussistenza dei presupposti per la fruizione de¢beao. Gli Uffici procederanno

alla trattazione delle istanze non appena pervenute
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A decorrere dal periodo di imposta 2012, € comungolsentito al
lavoratore di presentare la richiesta al datodawro anche oltre il termine di tre
mesi dall’'assunzione. In questo caso € facoltaddedre di lavoro riconoscere
I'applicazione del beneficio a partire dal periodb paga successivo alla
richiesta, effettuando il conguaglio per i periatlipaga precedenti che hanno

diritto all'agevolazione, o dal primo periodo digaadell’anno successivo.

2.3 Limiti alla erogazione dei benefici e aiutde minimis

L'articolo 3, comma 2, delldegge prevede chei“benefici di cui al
comma 1 sono riconosciuti nel rispetto dei lim#séti dal regolamento (CE) n.
1998/2006 della Commissione, del 15 dicembre 20€&tivo all'applicazione
degli articoli 87 e 88 del trattato agli aiuti d’ipprtanza minore (de minimis)

Cio implica, innanzitutto, che non possono fruil’dgevolazione in
esame le attivitd avviate nei settori specificitad. 1 del regolamento (CE) n.
1998/2006, in quanto non rientrano nel relativo parmi applicazione.

L'articolo 2, paragrafo 2, del regolamento (CE)1898/2006 stabilisce
che Timporto complessivo degli aiuti “de minimis” coassi ad una medesima
impresa non deve superare i 200.000 EUR nell'arcerel esercizi finanziari.
L’'importo complessivo degli aiuti “de minimis” coessi ad un’impresa attiva
nel settore del trasporto su strada non deve superd00.000 EUR nell'arco di
tre esercizi finanziafi

La nozione di impresa rilevante ai fini dell’ap@mone della normativa
dell’'Unione europea in materia di aiuti di Statcasapia e ricomprende ogni
entita, indipendentemente dalla forma giuridicaesiita, che eserciti un’attivita
economica. | limiti c.dde minimissi applicano quindi alle attivita produttive di
reddito di lavoro autonomo e di reddito di impresa.

Sulla base di quanto previsto dal citato articolgar. 2, del suddetto
regolamento, I'importo degli aiuti concessi a titale minimisa una medesima

impresa non deve superare i 200.000 euro nell’'drdoe esercizi finanziari, da
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intendersi come “periodi d'imposta” rilevanti in rdormita alle disposizioni
vigenti in materia fiscale in ciascuno degli Stagmbri.

Ai fini dell'individuazione del periodo d’imposta ad prendere in
considerazione per il calcolo del triennio, si jgacche secondo il citato
Regolamento (decimeconsiderandd gli aiuti de minimis“dovrebbero essere
considerati concessi nel momento in cui allimpré&saccordato, a norma del
regime giuridico nazionale applicabile, il dirittgiuridico di ricevere gli aiuti.
L’agevolazione in esame, che opera come parzialgomibilita del reddito
d’'impresa o di lavoro autonomo, rileva nel peri@iomposta cui si riferisce la
dichiarazione dei redditi in cui 'agevolazioneraifa.

Naturalmente, nella verifica del rispetto del lienibccorre considerare
ogni aiuto ricevuto dal lavoratore autonomo o dalfresa concesso in base al

regolamento c.cde minimisoltre a quello in esame.

2.4 Divieto di cumulo con altre agevolazioni fiscal

L'articolo 3, comma 3, delleeggeprevede chelia fruizione dei benefici
di cui al comma 1 & incompatibile con la contempe@ fruizione degli incentivi
previsti dall'articolo 17 del decreto — legge 29 wemnbre 2008, n. 185,
convertito, con modificazioni, dalla legge 28 geiond009, n. 2, nonché del
credito di imposta previsto dall’articolo 1, comaa 271 a 279, della legge 27
dicembre 2006, n. 296, e successive modificdzioni

L'articolo 17 del d.l. n. 185 del 2008, nel riprade sostanzialmente
I'agevolazione prevista dall’articolo 3 del d.l. 269 del 2003 per il rientro in
Italia dei ricercatori residenti all'estero, stadik che i redditi di lavoro
dipendente o autonomo dei docenti e dei ricercatwe| in possesso dei requisiti
ivi previsti, vengano a svolgere la loro attivitaltalia, acquisendo la residenza
fiscale nel territorio dello Stato, sono imponipdi fini delle imposte dirette, per
il 10 per cento e non concorrono alla formazionkvddore della produzione
netta dellimposta regionale sulle attivita produgt (IRAP). L'incentivo si

applica a decorrere dal primo gennaio 2009, nelogerd’imposta in cui il
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ricercatore diviene fiscalmente residente nel tmio dello Stato e nei due
successivi purché permanga la residenza fiscdtalia.

L'articolo 1, commi da 271 a 279, della legge 2Gednbre 2006, n. 296,
riconosce un credito di imposta in favore dei &toldi reddito di impresa che
effettuino nuovi investimenti, connessi a un progeti investimento iniziale,
destinati a strutture produttive localizzate nedllee ammissibili alle deroghe
previste dall’articolo 87, par. 3, lettere a) e @@l Trattato CE, ubicate nelle
regioni della Calabria, Campania, Puglia, SiclBasilicata, Sardegna, Abruzzo e
Molise.

Per quanto non espressamente contemplato nellaostiggne che
stabilisce il divieto di cumulo, si ritiene che erefici in questione siano altresi
incompatibili con la contemporanea fruizione degEaolazione prevista
dall'articolo 44 del d.I. n. 78 del 2010, attesatstanziale omogeneita rispetto a
quella introdotta dall’articolo 17 del d.l. n. 18l 2008. Il citato articolo 44,
infatti, riconosce una riduzione del 90 per ceniglisemolumenti percepiti da
docenti e ricercatori che, in possesso di deteriniaquisiti, vengano a svolgere
la loro attivita nel territorio dello Stato, acoeiglone conseguentemente la
residenza fiscale. | predetti emolumenti non corww, altresi, alla formazione
del valore della produzione netta dellimposta oegie sulle attivita produttive
(IRAP). Le agevolazioni si applicano a decorrer¢ #a gennaio 2011, nel
periodo di imposta in cui il ricercatore o il dotemliviene fiscalmente residente
nel territorio dello Stato e nei due periodi di igpa successivi, sempreché

permanga la residenza fiscale in Italia.

3. DECADENZA

L'articolo 7 dellalegge stabilisce che If beneficiario degli incentivi
fiscali di cui all’articolo 3, comma 1, decade ddititto agli stessi se trasferisce
nuovamente la propria residenza o il proprio donmciuori dell’ltalia prima del

decorso di cinque anni dalla data della prima fiaree del beneficio. In tal caso
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si provvede al recupero dei benefici gia fruitincapplicazione delle relative
sanzioni e interessi

La riportata disposizione, evidentemente, collegadecadenza dal
beneficio al trasferimento della residenza o ard#ilesolo domicilio da parte del
beneficiario nei cinque anni dalla data di primaiZione della agevolazione.

Pertanto, in caso di contratto di lavoro dipendentempo determinato
avente scadenza anteriore al decorso del quinquemnwwvero in ipotesi di
risoluzione del rapporto di lavoro a tempo indeteato, ovvero ancora in caso
di cessazione dell’attivita di lavoro autonomo drdpresa nei cinque anni dalla
data di prima fruizione del beneficio, il lavoragaw |la lavoratrice non decadono
dall’'agevolazione se non trasferiscono la residen#alomicilio fuori dall’ltalia

prima del quinquennio.

*kkkkk

Le Direzioni regionali vigileranno affinché le iggioni fornite e i principi
enunciati con la presente circolare vengano pumieiale osservati dalle

Direzioni provinciali e dagli Uffici dipendenti.

IL DIRETTORE DELL’AGENZIA



