1° WORKSHOP MACROAREA 4
Astrofisica Relativistica e Particellare



QUESTO WS NON E’ UN CONGRESSO !!

* Nasce dall’esigenza di coinvolgere maggiormente la
comunita di ricercatori e tecnologi (INAF e associati,
staff e precari) nella gestione e nelle scelte dell’ente.

* Iniziativa seguita anche dalle altre MA

 Abbiamo cercato di organizzarlo in maniera
collegiale, imponendo pero una struttura che
garantisca ampio spazio per la discussione



Protesta e/o Partecipazione

Giusto protestare quando serve, ma
— A volte la protesta non e costruttiva
— Rischio di dare voce solo a chi “urla di piu”

Difficolta oggettive e scelte politiche degli ultimi anni hanno
portato a un clima di disaffezione, ma ci sono stati anche
segnali positivi (e.g. meeting Astrofrontiere)

Dalla nuova dirigenza vengono segnali di apertura per una
maggior partecipazione e rivalutazione del ruolo di MA e CS

— Sfruttare questa possibilita attraverso i canali esistenti anche se
magari non sono ottimali



Linee guida per definizione di un

Disciplinare per approvazione di progetti e iniziative
(CdA 3/2016 Delibera 12/2016 )

* Presidente e stato incaricato di predisporre un “Disciplinare”
che definisca un flusso procedurale che, ciclicamente,

conduce l'Istituto a approvare e sostenere i progetti...

* Previsto coinvolgimento di Comitati di MA, CS, DS, Direttori

strutture, Presidente e CdA in tre fasi:
— lIstruttoria preliminare e ranking di originalita e coerenza con Piano di
Vision [MA + CS]
— Valutazione fattibilita gestionale e coerenza con PTA [DS, Direttori ]
— Proposta finale elaborata da Presidente presentata in CdA



Atto di indirizzo su call ESA per M5

(decreto Presidente n. 25/2016)

Flusso decisionale - Tempistica
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Raccomanda& ‘Accomandazioni

GIUGNO

LUGLIO

AGOSTO

SETTEMBRE

Presidenza INAF sollecitera lettere
di endorsement ASI mediante una
relazione comparativa delle
proposte che avranno seguito l'iter
del presente documento,

avallata dal CdA e basata su
valutazioni scientifiche e di
sostenibilita gestionale che saranno
predisposte rispettivamente dal CS,
anche con la collaborazione delle
MA, e dalla Direzione Scientifica.



Cosa ci aspettiamo dal WS

Primo passo per un aggiornamento del Documento di
Visione Strategica e per contribuire al PTA dell’anno
Prossimo (verb. CS n.4 punto 1)

Per far questo occorre definire quali sono le domande
scientifiche fondamentali che domineranno la ricerca
futura nella nostra macroarea (verb. CS n.5 punto 3)

Iniziare a stabilire assieme delle priorita

Possibilita di produrre documenti da sottoporre a CS e/o
DS, sia su aspetti scientifici che politico/programmatici



Logistica

Registrarsi indicando affiliazione, MA, e giorni di
presenza al WS

Tutte le presentazioni saranno raccolte e messe su
pagina WEB di MA4

A turno un membro del comitato MA fara da Chair e
imporra rigidamente i tempi !!!

ringraziamenti



