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OGGETTO: proposta di assegnazione degli obiettivi al Direttore Scientifico 
 
Obiettivi “generali” o di “funzionamento” (per i quali non si prevede un “target” o un “indicatore” 
ma un “peso”): 
 
G1) Gestione dell’emergenza sanitaria legata alla pandemia da “Covid 19” attraverso la garanzia 
di continuità delle attività scientifiche e tecnologiche nazionali ed internazionali: peso 30%; 

 
G2) Strutturazione del Piano Triennale in corrispondenza alla nuova organizzazione delle priorità 
scientifiche e programmatiche 50%; 

 
G3) Implementazione del principio di “amministrazione diffusa e implementazione di un sistema 
di monitoraggio dell’efficacia della stessa”: peso 20% 
 
Obiettivi “individuali” (con target e indicatori): 
 
I1) Organizzazione del data-base dei programmi e dei progetti strategici dell’INAF. 
Soggetto responsabile: Direttore Scientifico 
Indicatore=Versioni implementate con quantità di informazione crescente  
Target per il 2021=Almeno due versioni pubblicate 
Peso 30%. 
 

 
I2) Potenziare l’esercizio della funzione di coordinamento e controllo sui progetti avvalendosi dello 
strumento della reviews interne o esterne all’Ente. .  
Soggetto responsabile: Direttore Scientifico. 
Indicatore=numero di reviews condotte. 
Target per il 2021=Due reviews entro il 31 Dicembre 2021 
Peso 25%.  

 
I3) Riorganizzazione della gestione del Calcolo Scientifico nell’Ente 
Soggetto responsabile: Direttore Scientifico 
Indicatore=Azioni implementate dimostrate da atti ufficiali 



 

    

 

Target per il 2021=Almeno 2 azioni implementate.  
Peso 30%. 

 
I4) Supporto alla gestione di attività di terza missione dell’Ente. 
Soggetto responsabile: Direttore Scientifico 
Indicatore=Azioni implementate dimostrate da atti ufficiali 
Target per il 2021=Almeno 2 azioni implementate.  
Peso 15%. 
 
Il Peso Generale delle varie componenti per la valutazione della Performance del Direttore 
Scientifico sono riassunte nella seguente tabella.  
 
 

Categoria Peso 
% 

Obiettivo  Peso 
% 

Peso 
generale 

% 
Comportamento Organizzativo 30 Relazione al Presidente 30 30,0 

Obiettivi Generali 35 
Generale 1 (G1) 50 17,5 
Generale 2 (G2) 30 10,5 
Generale 3 (G3) 20 7,0 

Obiettivi Individuali 35 

Individuale 1 (I1) 30 10,5 
Individuale 2 (I2) 25 8,75 
Individuale 3 (I3) 30 10,5 
Individuale 4 (I4) 15 5,25 

TOTALI: 100   100,0 
 
 
Il Direttore Scientifico 
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